Conoce el ACUERDO por el
gue se emiten los
Lineamientos Generales para
la integraciény
funcionamiento de los
Comités de Etica.

iJuntos(as) transformamos
a México!

Unidad de Etica Publica y Prevencion
de Conflictos de Intereses

ueepci@funcionpublica.gob.mx

DENUNCIAS
ANTE EL
COMITE DE
ETICA

: FUNCION PUBLICA



El Cdédigo de Etica de las
personas servidoras publicas
del Gobierno Federal establece
a los Comités de Etica como la
instancia que podra emitir
recomendaciones
encaminadas a mejorar el clima
organizacional y a evitar |la
repeticion de conductas
contrarias al contenido de
dicho Cdédigo.

Pero... ;{Qué es una
denuncia?

Es la noticia que se da a la
autoridad competente sobre la
comision de una falta, en este
caso, esta sera sobre la
probable vulneracion al Cédigo
de Etica de las personas
servidoras Publicas del
Gobierno Federal o a los
Cdédigos de Conducta
institucionales.

¢Quién puede presentarla?

Cualquier persona podra
presentar una denuncia ante
los Comités de Etica, siempre
gue cumplan con los siguientes
requisitos:

1. Presentarla por escrito.

2. Establecer nombre de quien
denuncia, domicilio o direccion
de correo electronico para
recibir notificaciones.

3. Nombre y cargo de las
personas denunciadas.

4. La narracion de los hechos de
las presuntas vulnheraciones,
senalando las circunstancias de
modo, tiempo y lugar.

Denuncia anénima

El Comité de Etica podra recibir
y tramitar denuncias andnimas
siemprey cuando:

1. Se establezca el nombre de las
personas denunciadas.

2. Se senalen los hechos.

El Comité solicitard unicamente
correo electrénico o medio de
contacto a la persona
denunciante para recibir
notificaciones.

Denuncia por presuntos
casos de Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual

La persona denunciante podra
apoyarse en la Persona Consejera
para la elaboracion y presentacion
de la denuncia de acuerdo al
Protocolo para la prevencion,
atencion \Y sancion del
hostigamiento sexual y acoso
sexual.

Denuncia por presuntos
casos de Discriminacion

La persona denunciante podra
apoyarse en la Persona Asesora
para la elaboracion y
presentacion de la denuncia de
acuerdo al Protocolo de
actuacion de los Comités de
Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés en Ia
atencion de presuntos actos de
discriminacion.




