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Mensaje institucional

El Programa Institucional de Trabajo del Instituto Tecnolégico del Valle de Etla 2025-2030
constituye el instrumento rector que orientara las acciones académicas, cientificas, tecnolégicas,
de vinculacién y de gestion institucional durante los proximos afios. Este Programa se encuentra
plenamente alineado con el proyecto nacional de transformacién impulsado por el Gobierno de
México y con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeacién Democratica, particularmente
con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Programa Sectorial de Educacién 2025-2030, el
Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030, el Programa Sectorial de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e Innovacién 2025-2030 y el Programa Institucional del Tecnolégico
Nacional de México. Esta articulacién garantiza la congruencia de nuestras acciones institucionales

y fortalece nuestra contribucion al desarrollo regional, estatal y nacional.

El presente Programa surge de un ejercicio de planeacién estratégica sustentado en el analisis de
la situacion institucional al cierre de 2024, asi como en la identificacién de fortalezas, retos y
oportunidades que enfrenta nuestra institucion en un entorno caracterizado por profundas
transformaciones econdémicas, tecnoldgicas y sociales. Su construccién refleja el compromiso del
Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla con la mejora continua, la excelencia académica y la

formacién integral de profesionistas capaces de contribuir al bienestar colectivo.
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Nuestro Instituto ha consolidado una presencia significativa en distintas regiones del estado de
Oaxaca mediante una oferta educativa pertinente y diversificada, una creciente capacidad de
investigacidn y una estrecha vinculacion con los sectores productivos y sociales. Asi mismo,
reconocemos la necesidad de fortalecer nuestras capacidades institucionales para responder a los
desafios que plantea el desarrollo sostenible, la transformacion digital, la innovacion tecnoldgica

y la construccion de una sociedad mas justa e incluyente.

Para atender estos desafios, el PIT 2025-2030 establece seis objetivos estratégicos orientados a
ampliar el acceso a la educacion superior tecnoldgica con equidad y justicia social; garantizar una
educacién de excelencia; promover la formacion integral; fortalecer la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacidn; consolidar la vinculacion con los sectores productivo, publico y social;
e incrementar la eficiencia administrativa mediante una gestién transparente, austera y
sustentable. Estos objetivos se traducen en estrategias y lineas de accidon que permitiran orientar

el trabajo institucional hacia resultados medibles y de alto impacto para nuestra comunidad.

Se reconocen las oportunidades que representa para Oaxaca el desarrollo del Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, asi como la importancia de fortalecer la educacion
superior tecnoldgica como eje de innovacién, competitividad y desarrollo regional. En este
contexto, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla refrenda su compromiso de formar
profesionistas altamente capacitados, generar conocimiento pertinente y promover soluciones

que contribuyan al desarrollo sostenible de nuestras comunidades.
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La visidon institucional al afio 2030 proyecta un Instituto reconocido por la calidad de sus programas
educativos, la fortaleza de sus capacidades cientificas y tecnoldgicas, la pertinencia de su oferta
académica, la consolidacién de sus procesos de vinculacion y su compromiso permanente con la
inclusién, la igualdad, la sostenibilidad y la responsabilidad social. Aspiramos a consolidarnos
como una institucidon referente en educacion superior tecnolégica que contribuya de manera
decisiva al desarrollo de Oaxaca y de México.

Estamos convencidos de que los mayores logros institucionales se construyen a través del trabajo
colaborativo, la participacién y el compromiso compartido. Por ello, trabajando siempre de manera
conjunta con nuestro personal directivo, docente, administrativo y de apoyo a la educacién, asi
como con nuestras y nuestros estudiantes, egresadas y egresados, y aliados estratégicos,
fortaleceremos una comunidad sdélida, participativa y comprometida, capaz de construir un futuro
sustentado en el conocimiento, la innovacion, la inclusién, la equidad y la justicia social. Orientando
nuestras capacidades y esfuerzos al cumplimiento de los grandes objetivos nacionales en materia

de educacion, ciencia, tecnologia e innovacion.

Adrian Martinez Vargas

Director del Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla
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2. Seiialamiento del origen de los recursos del Programa

La totalidad de las acciones consideradas en el presente Programa, incluidas aquellas
correspondientes a sus objetivos, estrategias y lineas de accion, asi como las actividades de
coordinacion interinstitucional necesarias para su instrumentacién, seguimiento, reporte y
rendicién de cuentas, se realizaran con cargo a los recursos presupuestarios aprobados a la

institucién, incluyendo, en su caso, los ingresos propios incorporados al presupuesto autorizado.
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3. Siglas y Acrénimos

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
CIIT: Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec.

CIDER: Centro de Investigacion y Desarrollo de Energias Renovables.
CONAHCYT: Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.

FAM: Fondo de Aportaciones Mdultiples.

ITVE: Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla.

LGAC: Lineas de Generacién y Aplicacidon del Conocimiento.

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PED: Plan Estatal de Desarrollo.

PID: Programa Institucional de Desarrollo.

PIT: Programa Institucional de Trabajo.

PND: Plan Nacional de Desarrollo.

PRODEP: Programa para el Desarrollo Profesional Docente.

PRONES: Programa Nacional de Educacién Superior.

PSCHTI: Programa Sectorial de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion.
PSE: Programa Sectorial de Educacion.

SEAES: Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacién Superior.

SEP: Secretaria de Educacion Publica.

SNII: Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores.
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TecNM: Tecnoldgico Nacional de México.

TIC: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

U079: Programa Presupuestario U079.

UNESCO: Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura.
VLE: Entorno Virtual de Aprendizaje (Virtual Learning Environment).
IES: Instituciones de Educacion Superior.

PE: Programa Educativo.

PEI: Programa Educativo Institucional.

CA: Cuerpo Académico.

PTC: Profesor de Tiempo Completo.

SII: Sistema Integral de Informacién.

MIPYMES: Micro, Pequefias y Medianas Empresas.

IA: Inteligencia Artificial.

CPEUM: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
LGES: Ley General de Educacién Superior.

APF: Administracién Publica Federal.

PNPC: Programa Nacional de Posgrados de Calidad.

SEN: Sistema Educativo Nacional.

NEM: Nueva Escuela Mexicana.

PDI: Programa de Desarrollo Institucional.

POA: Programa Operativo Anual.
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4. Fundamento normativo

La elaboracion del Programa Institucional de Trabajo (PIT) 2025-2030 del Instituto Tecnolégico del
Valle de Etla se sustenta en el marco juridico nacional que regula la planeacién del desarrollo, la

educacion superior y el funcionamiento del Tecnolégico Nacional de México (TecNM).

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 25, que
corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y
sustentable, fortaleciendo la soberania nacional, la democracia, el crecimiento econémico y una
distribucion mas justa de la riqueza. Asimismo, dispone que el Estado planeara, conducir3,

coordinara y orientara la actividad econémica nacional.

De igual forma, el articulo 26 establece la organizacion de un sistema de planeacién democratica
del desarrollo nacional, mediante el cual se recogen las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas a los planes y programas de gobierno. El articulo 3° reconoce el derecho
humano a la educacidén y establece que ésta debera basarse en los principios de excelencia,

inclusion, equidad, interculturalidad y mejora continua.

La Ley de Planeacién establece las bases para la integracién y funcionamiento del Sistema Nacional
de Planeacion Democratica. En sus disposiciones sefala la obligacion de las dependencias y
entidades de la Administracidon Publica Federal de formular sus programas institucionales en
concordancia con los objetivos, estrategias y prioridades establecidos en el Plan Nacional de

Desarrollo.
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El Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030 constituye el instrumento rector de la planeacion
nacional y define las prioridades para impulsar el bienestar social, el desarrollo econémico
sustentable, la innovacion, la justicia social y el fortalecimiento de la educacion como motor de
transformacién del pais. Incorpora el Plan México como estrategia orientada al fortalecimiento de

las capacidades productivas, cientificas y tecnoldgicas de la nacion.

Derivado del PND, el Programa Sectorial de Educacién (PSE) 2025-2030 establece los objetivos,
estrategias y lineas de accidn para garantizar el derecho a una educacién inclusiva, equitativa y de
excelencia en todos los niveles educativos. De manera complementaria, el Programa Nacional de
Educacion Superior (PRONES) 2026-2030 orienta el desarrollo del Sistema Nacional de Educacion
Superior mediante acciones enfocadas en la cobertura, permanencia, calidad, inclusion,

vinculacion y responsabilidad social de las instituciones de educacién superior.

La Ley General de Educacidon Superior proporciona el marco normativo para la organizacion y
funcionamiento de las instituciones de educacion superior, promoviendo principios de equidad,

excelencia académica, inclusidn, interculturalidad, responsabilidad social y desarrollo sostenible.

El Programa Sectorial de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién (PSCHTI) 2025-2030
establece las directrices para fortalecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico, la
innovacion y la formacién de capital humano altamente especializado, aspectos fundamentales

para el cumplimiento de la mision institucional del Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla.
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El presente Programa Institucional de Trabajo se vincula con el Plan Estatal de Desarrollo del
Estado de Oaxaca 2022-2028, instrumento rector de la planeacion estatal que establece las
prioridades, objetivos y estrategias para impulsar el bienestar social, el desarrollo econémico
sostenible, la inclusién, la igualdad de oportunidades y el fortalecimiento de la educacién como
factor estratégico para el desarrollo regional. Bajo este contexto, el Instituto Tecnoldgico del Valle
de Etla contribuye al cumplimiento de los objetivos estatales mediante la formacién de
profesionistas altamente capacitados, la generacién y aplicacion del conocimiento, la innovacion
tecnoldgica, lavinculacién con los sectores productivos y sociales, asi como el impulso de proyectos

orientados al desarrollo sostenible de las comunidades del estado de Oaxaca.

En el ambito institucional, el presente PIT se fundamenta en el Decreto de Creacion del Tecnoldgico
Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de julio de 2014, el cual
establece las atribuciones del organismo para impartir educacion superior tecnoldgica, desarrollar
investigacioén cientifica y tecnolégica, promover la innovacién y realizar procesos de planeacién

institucional orientados a la mejora continua y al desarrollo regional.
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5. Diagndstico de la situacion actual y vision de largo plazo

Al finalizar el afio 2024, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla se consolidd como una institucién
de educacion superior tecnoldgica con presencia regional, una oferta educativa diversificada y
capacidad para contribuir a la formacion de capital humano especializado en areas estratégicas
para el desarrollo de Oaxaca. La institucion registr6 una matricula de 1,702 estudiantes
distribuidos en programas de licenciatura y posgrado, atendiendo las necesidades de formacién

profesional de diversas regiones del estado.

La oferta educativa estuvo integrada por los programas de Ingenieria en Gestion Empresarial,
Ingenieria en Desarrollo Comunitario, Ingenieria Industrial, Ingenieria en Energias Renovables,
Ingenieria Civil, Ingenieria Ferroviaria, Licenciatura en Administracion, Maestria en Ciencias de la
Ingenieria y Doctorado en Ciencias de la Ingenieria, impartidos en modalidades escolarizada y no
escolarizada. Esta diversidad académica permitio fortalecer la atencidon de sectores prioritarios

relacionados con el desarrollo econémico, social, energético, industrial y de infraestructura.

El ITVE tiene presencia en diversas regiones del estado a través de la operacion de las diferentes
unidades académicas como son: en Santa Maria Tlahuitoltepec, el Centro de Investigacion y
Desarrollo de Energias Renovables (CIDER) en Union Hidalgo y la Unidad Académica Demetrio
Vallejo Martinez Ubicada en el Espinal y la sede en Santiago Suchilquitongo, estas sedes

permitieron ampliar las oportunidades de acceso a la educacidn superior tecnoldgica en regiones
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con importantes necesidades de desarrollo y fortalecer la vinculacién institucional con distintos

contextos sociales y productivos del estado.

Durante los ultimos afios, el Instituto impulsé acciones orientadas al fortalecimiento de la calidad
educativa, la actualizacién de programas académicos y la formacion del personal docente. Aunado
a esto persisten retos asociados a la consolidacion de los procesos de evaluacion y reconocimiento
externo de los programas educativos, el fortalecimiento de la habilitacién académica de la planta

docente y la incorporacién de nuevas tecnologias en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Las principales causas de esta situacién se relacionan con la necesidad de ampliar las
oportunidades de formacion especializada del personal académico, fortalecer la infraestructura

tecnoldgica y consolidar una cultura institucional orientada a la mejora continua.

Entre los efectos asociados se encuentran limitaciones para incrementar la competitividad
académica institucional, fortalecer el reconocimiento externo de los programas educativos y

responder de manera mas agil a las transformaciones cientificas y tecnolégicas del entorno.

El crecimiento institucional experimentado durante los ultimos afios ha generado una mayor
demanda de espacios educativos, laboratorios especializados, infraestructura tecnolégica y areas

destinadas a la formacion integral de los estudiantes.

En materia de investigacion, el instituto mostré avances importantes en el fortalecimiento de sus

capacidades cientificas y tecnoldgicas. La produccidon cientifica registrd6 un crecimiento
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significativo, pasando de 17 articulos de alto impacto en 2021 a 59 articulos en 2024. Asimismo, el
numero de docentes con reconocimiento PRODEP aument6 de 6 en 2023 a 10 en 2024, mientras
que los cuerpos académicos pasaron de uno en formacion en 2024 a una tendencia de crecimiento
institucional proyectada para los afios subsecuentes. El instituto también fortalecié su
participacion en el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII), consolidando una

comunidad académica con creciente reconocimiento nacional.

Se particip6 satisfactoriamente en la primera convocatoria de autoevaluacién institucional del
Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES), fortaleciendo sus
capacidades de evaluacién, planeacién y mejora continua. Ademads, mantuvo acciones
permanentes en materia de igualdad laboral, inclusion y no discriminacién, mediante la

implementacion del Sistema de Gestién de Igualdad Laboral y No Discriminacion.

En cuanto a infraestructura en 2024 el ITVE fue beneficiado con el Programa Presupuestario U079
por un monto 35 millones de pesos. Asimismo, por el programa Fondo de Aportaciones Multiples
(FAM) por un monto final de $ 20,937,532.00 mediante el cual se impulsaron proyectos estratégicos
orientados a mejorar la infraestructura institucional, entre los que destacan la segunda etapa del
gimnasio-auditorio, la segunda etapa de construccion del acceso principal y la primera etapa de

equipamiento de los laboratorios de Ingenieria Civil.

Entre los desafios se identifican la necesidad de incrementar la participacion de docentes y

estudiantes en proyectos de investigacion, fortalecer los mecanismos de transferencia tecnolégica,
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ampliar la colaboracion con instituciones nacionales e internacionales y consolidar la vinculacion

entre la generacién de conocimiento y las necesidades de los sectores productivos y sociales.

La ubicacion estratégica del instituto y su presencia en distintas regiones del estado permite
fortalecer la vinculacidn con organismos publicos, empresas, organizaciones sociales y
comunidades. Sin embrago se requiere consolidar mecanismos que permitan incrementar la
participacion institucional en proyectos de desarrollo regional, ampliar la colaboracién con

sectores productivos estratégicos y fortalecer la insercion laboral de las y los egresados.

Dentro de las vinculaciones es importante mencionar las oportunidades asociadas al desarrollo
econdmico y logistico del corredor interoceanico del istmo de Tehuantepec, espacio en el que las
unidades académicas de Union Hidalgo y el Espinal representan una plataforma estratégica para
la formacién de talento especializado y el impulso a proyectos de investigacion, innovacion y

transferencia tecnoldgica.

Se han impulsado acciones orientadas a fortalecer la inclusion educativa, la igualdad de
oportunidades y el desarrollo sostenible. También se requiere consolidar estrategias
institucionales que promuevan la atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad, la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres, la no discriminacién y el fortalecimiento de una cultura

ambientalmente responsable.
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Vision de largo plazo

El Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla orienta su quehacer académico, cientifico, tecnoldgico y
de vinculacion con base en los principios y directrices establecidos por el Tecnolégico Nacional de
México. En este contexto, la misidn y vision institucional constituyen el marco de referencia que
guia la planeacién estratégica, la toma de decisiones y el desarrollo de las funciones sustantivas
de la institucién, permitiendo alinear sus acciones con las necesidades de la sociedad, las
prioridades del desarrollo regional y los objetivos nacionales en materia de educacion superior

tecnoldgica.

Mision

Ofrecer servicios de Educacion Superior Tecnoldgica de calidad, con cobertura nacional, pertinente
y equitativa, que coadyuven a la formacién de una sociedad critica, reflexiva, con valoresy humana,

innovando sistemas productivos con una perspectiva de desarrollo sustentable.

Vision

Consolidarnos como una institucion lider en Educacion Superior Tecnoldgica que contribuya al
desarrollo sustentable, sostenido y equitativo; actuando como agentes de cambio, comprometidos

con el entorno regional, estatal y nacional.
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En congruencia con la misidn y Visidon del Tecnolégico Nacional de México, asi como a la visén y
mision del ITVE se establece como horizonte de desarrollo institucional el afio 2030, orientando las
prioridades, capacidades y resultados esperados en funcién de su contribucién al desarrollo
regional, estatal y nacional mediante la formacion de profesionistas, la generacion de

conocimiento, la innovacion tecnoldgica y la vinculacién con los distintos sectores de la sociedad.

Para el afio 2030, el Instituto Tecnolégico del Valle de Etla se consolidara como una institucion de
educacion superior tecnolégica reconocida por la calidad de sus programas educativos, el
fortalecimiento de sus capacidades de investigacion, la pertinencia de su oferta académica y su

compromiso con el desarrollo sostenible y la transformacidn social de Oaxaca.

El instituto fortalecera su papel como generador de conocimiento y formacién de talento
especializado, impulsando proyectos de investigacién aplicada, innovacién y transferencia
tecnoldgica orientados a la atencion de los desafios regionales y nacionales. También ampliara su
participacidn en redes académicas y cientificas nacionales e internacionales, fortaleciendo la
colaboracién con instituciones de educacion superior, centros de investigacion, organismos

publicos y sectores productivos.

La infraestructura educativa, cientifica y tecnoldgica permitira desarrollar procesos de ensefianza
y aprendizaje de alta calidad, apoyados en laboratorios especializados, plataformas digitales,
espacios para la innovacion y modalidades educativas flexibles que favorezcan la inclusion y el

acceso equitativo a la educacion superior tecnoldgica.
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La presencia del ITVE en las regiones de los Valles Centrales, la Regién Mixe vy el Istmo de
Tehuantepec le permitira contribuir con el desarrollo regional, particularmente en areas
relacionadas con la infraestructura, la energia, la gestion territorial, el desarrollo comunitario, la
administracion, la movilidad y la transformacién tecnoldgica. La institucién contara con programas
educativos acreditados y reconocidos por su calidad, una planta académica altamente habilitada y

grupos de investigacion consolidados con impacto nacional e internacional.

En veinte afios, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla sera una institucion caracterizada por la
excelencia académica, la innovacion, la inclusion, la responsabilidad social y el compromiso con el
bienestar colectivo, contribuyendo de manera significativa a la construccidon de una sociedad mas

justa, sostenible y basada en el conocimiento.

6. Objetivos

Con el propésito de atender los principales problemas, desafios y areas de oportunidad
identificados en el diagnéstico institucional al cierre de 2024, el Programa Institucional de
Desarrollo del Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla 2025-2030 establece los objetivos, estrategias
y lineas de accion que orientaran el quehacer académico, cientifico, tecnolégico, de vinculacién y

de gestidn institucional durante el periodo de planeacion.
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Estos objetivos se encuentran alineados con el Programa Institucional del Tecnolégico Nacional de
México 2025-2030, bajo un enfoque humanista, inclusivo, sustentable y socialmente pertinente,
orientado a fortalecer la calidad educativa, la investigacién, la innovacion, la vinculacion y la

contribucidn del Instituto al desarrollo regional, estatal y nacional.

Objetivos del Programa Institucional del Tecnolégico del Valle de Etla

1. Ampliar el acceso a la educacién superior tecnoldgica, atendiendo las desigualdades
existentes y garantizando equidad y justicia social para la poblacién en general, con especial
atencién en los sectores mas vulnerables.

2. Garantizar una educacion de excelencia que fortalezca el pensamiento critico, de vanguardia
y pertinente con su entorno social fomentando un aprendizaje continuo.

3. Impulsar la educacion integral con un enfoque solidario, sustentable que fomente la cultura
de la paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo armdnico de las potencialidades y la
educacion a lo largo de la vida.

4. Fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovaciéon
para contribuir al bienestar nacional y local potenciando el progreso sostenible para contribuir
a la soberania cientifica y tecnolégica.

5. Impulsar la vinculacién y la asociacion con los sectores productivo, publico y social,
fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al desarrollo econémico de las
comunidades y regiones del pais.

6.- Incrementar la eficiencia administrativa en la gestion institucional, garantizando austeridad
y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza democratica basada en un
modelo de financiamiento sostenible.

6.1 Relevancia del objetivo 1. Ampliar el acceso a la educacién superior tecnolégica,
atendiendo las desigualdades existentes y garantizando equidad y justicia social
para la poblacién en general, con especial atencion en los sectores mas vulnerables.
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El acceso a la educacidn superior tecnolégica permite promover la movilidad social, reducir las
desigualdades y fortalecer el desarrollo sostenible de las regiones. El estado de Oaxaca se
caracteriza por una amplia diversidad cultural, geografica y social, el garantizar oportunidades
educativas para la poblacion representa un reto importante para impulsar el bienestar colectivo y
el desarrollo regional.

La reforma al articulo 3° de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley
General de Educacion Superior establecen la obligacién del Estado de garantizar una educacion
superior con criterios de gratuidad, equidad, inclusion y excelencia. Es por ello que el Instituto
Tecnolégico del Valle de Etla busca generar las oportunidades de formacion profesional,
especialmente en aquellas regiones donde han existido limitaciones para acceder a este nivel
educativo.

La presencia institucional en Santiago Suchilquitongo, y las unidades académicas de: Santa Maria
Tlahuitoltepec, el Centro de Investigacion y Desarrollo de Energias Renovables (CIDER) en Unidn
Hidalgo y la Unidad Académica Demetrio Vallejo Martinez en Espinal ha permitido a la poblaciéon
acceder a la educacion tecnolégica de calidad. Sin embrago persisten importantes desafios
asociados a las brechas territoriales, econémicas y sociales que limitan el acceso, permanencia y
conclusion de los estudios superiores. Entre estos desafios destacan las condiciones de
vulnerabilidad econémica de una parte de la poblacién estudiantil, las limitaciones de conectividad
en algunas regiones, la dispersién geografica de las comunidades, la necesidad de fortalecer las
modalidades educativas apoyadas en tecnologias digitales y la insuficiencia de espacios educativos

y equipamiento para atender una demanda creciente.
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El contexto de transformacion econdmica que vive Oaxaca, especificamente a partir de proyectos
estratégicos como el Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, demanda ampliar las
oportunidades de formacién profesional y tecnoldgica para responder a las necesidades de
formacion de capital humano y de talento especializado para atender sectores como
infraestructura, logistica, energias renovables, desarrollo comunitario, administracién e

innovacion tecnoldgica.

Es por ello que la necesidad de ampliar la cobertura educativa con criterios de inclusion, equidad
y pertinencia constituye una prioridad para el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla. Este objetivo
busca fortalecer la presencia institucional en regiones estratégicas del estado y del pals,
incrementar las oportunidades de acceso para grupos de comunidades marginadas, promover la
permanencia y conclusion de los estudios, y garantizar que un mayor numero de jévenes pueda

acceder a una educacion superior tecnologica de calidad.

Problemas

e Persistencia de desigualdades territoriales y socioeconémicas que limitan el acceso a la
educacién superior tecnoldgica.
e Limitaciones econdmicas que afectan el ingreso, permanencia y conclusién de estudios de

una parte de la poblacion estudiantil.
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Cobertura insuficiente de educacién superior tecnoldgica en algunas regiones del estado
con alta demanda potencial.

Limitada oferta educativa apoyada en modalidades flexibles y tecnologias digitales.
Necesidad de ampliar y modernizar la infraestructura educativa para atender el crecimiento
de la matricula.

Brechas de acceso para estudiantes provenientes de comunidades indigenas, rurales y
grupos histéricamente vulnerables.

Factores académicos, econdmicos y sociales que inciden en el abandono escolar y afectan
la eficiencia terminal.

Insuficiencia de personal para atender la creciente demanda estudiantil en las diferentes

unidades académicas.

Incrementar la matricula institucional con criterios de inclusién, equidad y pertinencia
regional.

Fortalecer la cobertura educativa mediante el aprovechamiento de las unidades académicas
y centros de investigacion establecidos en distintas regiones del estado.

Ampliar las oportunidades de acceso para estudiantes provenientes de comunidades
indigenas, rurales y zonas de alta marginacion.

Impulsar modalidades educativas flexibles (no escolarizadas y escolarizadas) apoyadas en

tecnologias digitales para ampliar la cobertura institucional.
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e Fortalecer los programas de becas, apoyos y acompafiamiento académico para favorecer la
permanenciay el egreso oportuno.

e Consolidar la infraestructura fisica, tecnoldgica y de equipamiento necesaria para atender
las necesidades de crecimiento institucional.

e Contribuir a la formacion de talento especializado que responda a las oportunidades de
desarrollo regional asociadas al Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec y otros

proyectos estratégicos para Oaxaca.

6.2 Relevancia del objetivo 2: Garantizar una educacién de excelencia que
fortalezca el pensamiento critico, de vanguardia y pertinente con su entorno
social fomentando un aprendizaje continuo.

La Ley General de Educacion Superior establece que corresponde a las autoridades educativas
promover la mejora continua y la excelencia académica de las funciones, programas y servicios de
educacion superior. Asimismo, reconoce que la excelencia educativa implica colocar al estudiante
en el centro del proceso formativo, favoreciendo el desarrollo integral de sus capacidades, el
pensamiento critico, la formacién ética y la vinculacion de los aprendizajes con las necesidades de
la sociedad.

De acuerdo con estos principios y con el Modelo Educativo del Tecnolégico Nacional de México:
Humanismo para laJusticia Social, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla adquiere el compromiso

de ofrecer una educacion superior tecnoldgica de excelencia, pertinente y con sentido humanista,

ek 3
o) < pLastico
Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
“20)) E-mail: info@vetla.tecnm.mx dir_vetla@tecnm.mx www.vetla.tecnm.mx
' c. &V L0 -

‘1’ ino de
o9 Margarita
Maza



. Educacion RS

Secretarfa de Educacién Pablica

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

que contribuya a la formacion de profesionistas capaces de responder a los desafios sociales,

econdmicos, cientificos y tecnoldgicos de Oaxaca y del pais.

El ITVE cuenta con una oferta educativa integrada por programas de licenciatura y posgrado
orientados a atender sectores estratégicos para el desarrollo estatal y regional, sin embargo el
analisis institucional permitié identificar areas de oportunidad relacionadas con el fortalecimiento
de los procesos de evaluacién y acreditacion de programas educativos, la actualizacion curricular,
la consolidacién de los estudios de posgrado, la habilitacién académica de la planta docente y el
fortalecimiento de la investigacidn, la innovacién y la vinculacion con los sectores productivos y

sociales.

La excelencia educativa requiere fortalecer permanentemente la pertinencia de los programas
académicos mediante procesos de evaluacidn, actualizacidon curricular y mejora continua,
asegurando que la formacion profesional responda a las necesidades del entorno regional y
nacional. El garantizar una educacion de excelencia representa una prioridad estratégica para la
institucién, especialmente en un contexto caracterizado por transformaciones tecnoldgicas,
productivas y sociales. La consolidacién de proyectos estratégicos para el desarrollo regional,
como el Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, la transicion energética, el
fortalecimiento de la infraestructura y el desarrollo comunitario sostenible, demandan
profesionistas con competencias técnicas de alto nivel, capacidad de innovacién, pensamiento

critico y compromiso social.
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Es necesario contar con personal docente altamente capacitado y comprometido con los procesos
de ensefianza, investigacion, innovacién y vinculacion, Es por eso importante el fortalecimiento
de la plantilla académica, la actualizacién disciplinaria y pedagdgica, asi como la consolidacién de
cuerpos académicos y redes de colaboracién, que coadyuven a elevar la calidad educativa

institucional.

La incorporacion de tecnologias digitales en los procesos de ensefianza, aprendizaje y gestién
académica permite ampliar las oportunidades de acceso al conocimiento, fortalecer las
competencias digitales de estudiantes y docentes, asi como responder a las nuevas dinamicas de
formacion profesional demandadas por la sociedad del conocimiento, bajo este contexto el ITVE
debera continuar fortaleciendo su infraestructura tecnoldgica, los recursos educativos digitales y
las capacidades institucionales para la educacién apoyada en tecnologias de la informacién y la

comunicacioén.

Como parte de la estrategia para garantizar una educacion de excelencia primeramente es
necesario fortalecer la calidad académica institucional, incrementar la pertinencia de la oferta
educativa, consolidar la investigacion y la innovacion, favorecer la formacion integral de las y los

estudiantes y contribuir de manera mas efectiva al desarrollo sostenible de Oaxaca y de México.

Problemas

« Necesidad de fortalecer los procesos de evaluacién, acreditaciéon y mejora continua de los

programas educativos.
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Requerimientos de actualizacion curricular para asegurar la pertinencia de la oferta
académica frente a las necesidades del desarrollo regional y nacional.

Necesidad de fortalecer la calidad y consolidacién de los programas de posgrado.
Participacion limitada de docentes y estudiantes en proyectos de investigacion, innovacién
y desarrollo tecnoldgico.

Necesidad de incrementar la habilitacion académica del personal docente y fortalecer los
mecanismos de actualizacion profesional.

Poca consolidacién de cuerpos académicos y redes de colaboracién cientifica.

Necesidad de fortalecer la infraestructura tecnolégica y los recursos digitales para apoyar
los procesos educativos.

Oportunidades de mejora en la incorporacion de tecnologias digitales en los procesos de
ensefianza, aprendizaje y gestion académica.

Necesidad de fortalecer la vinculacion académica nacional e internacional para ampliar las

oportunidades de movilidad y cooperacion.

Consolidar una cultura institucional de calidad y mejora continta alineada con los criterios
del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educaciéon Superior (SEAES).

Incrementar el nUmero de programas educativos evaluados y reconocidos por su calidad.
Fortalecer la pertinencia y actualizacion permanente de los planes y programas de estudio.

Consolidar la calidad y reconocimiento de los programas de posgrado.
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« Incrementar la participacion institucional en proyectos de investigacion cientifica,
innovacion y desarrollo tecnolégico.

« + Fortalecer la habilitacién académica y la actualizacion permanente del personal docente.

« Consolidar cuerpos académicos y redes de colaboracion cientifica nacionales e
internacionales.

« Impulsar la transformacion digital de los procesos académicos y administrativos.

« Fortalecer el uso de tecnologias digitales y recursos educativos innovadores en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

« Fortalecer la implementacién del Modelo Educativo del Tecnoldgico Nacional de México:
Humanismo para la Justicia Social en todas las funciones sustantivas de la institucién.

« Fortalecer la vinculacién académica nacional e internacional para ampliar las oportunidades

de movilidad, cooperaciéon y desarrollo profesional de estudiantes y docentes.
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6.3 Relevancia del objetivo 3: Impulsar la educacidn integral con un enfoque
solidario, sustentable que fomente la cultura de la paz y del deporte,
fortaleciendo el desarrollo arménico de las potencialidades y la educacién a lo
largo de la vida.

La formacién integral constituye uno de los pilares fundamentales de la educacién superior
tecnoldgica, al promover el desarrollo equilibrado de las capacidades intelectuales, sociales,
emocionales, culturales, fisicas y éticas de las personas. De acuerdo con el Programa Sectorial de
Educacién 2025-2030, la Ley General de Educacion Superior y el Modelo Educativo del Tecnoldgico
Nacional de México: Humanismo para la Justicia Social, el Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla
reconoce que la educacidn debe trascender la transmision de conocimientos técnicos para
contribuir a la formacion de ciudadanos comprometidos con el bienestar colectivo, la justicia social

y el desarrollo sostenible.

La educacion integral permite que las y los estudiantes fortalezcan competencias profesionales,
habilidades para la vida, pensamiento critico, liderazgo, trabajo colaborativo, comunicacion
efectiva y responsabilidad social, favorece la construccion de una ciudadania participativa capaz

de responder a los desafios sociales, econdmicos, ambientales y culturales que enfrenta Oaxacay

el pais.
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La presencia del ITVE en las distintas regiones de Oaxaca brindan la oportunidad de promover una
educacion que reconozca la diversidad cultural, fortalezca la identidad regional y fomente el

respeto a los pueblos y comunidades indigenas.

La formacion integral también representa una oportunidad para fortalecer habilidades
socioemocionales que permitan a las y los estudiantes afrontar entornos complejos, desarrollar
resiliencia, mejorar la toma de decisiones y fortalecer la convivencia arménica dentro y fuera de la
institucion, es importante promover actividades académicas, culturales, deportivas y de desarrollo

humano que contribuyan al bienestar de la comunidad estudiantil.

El desarrollo de competencias en una segunda lengua permite ampliar las oportunidades
académicas y profesionales, fortalece la movilidad académica, facilita el acceso a fuentes

internacionales de conocimiento.

La practica de actividades deportivas, la participacién en actividades artisticas y culturales, el
compromiso comunitario y la promocion de habitos saludables favorecen el desarrollo de
habilidades de liderazgo, disciplina, trabajo en equipo y sentido de pertenencia institucional. Estas
actividades coadyuvan a la formacion profesional y contribuyen al desarrollo arménico de las

potencialidades humanas.

La construccién de una cultura de paz es importante para la formacion integral por lo que se
requieren acciones orientadas a la promocion de valores universales, la igualdad sustantiva, la

inclusién, la prevencién de la violencia, la cultura de la legalidad, el respeto a los derechos humanos
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y la resolucion pacifica de conflictos, contribuyendo asi a la formacion de profesionistas

comprometidos con la transformacion positiva de sus comunidades.

La sustentabilidad ambiental constituye un eje transversal para el desarrollo institucional. La
formacién de estudiantes conscientes de los desafios ambientales actuales permitira impulsar
practicas responsables relacionadas con el uso eficiente de los recursos naturales, la mitigacion
del cambio climatico, la transicion energética y el desarrollo sostenible, aspectos estrechamente

vinculados con la vocacidon académica de la institucién.

Problemas

e Participacion limitada de estudiantes en actividades culturales, deportivas, artisticas, civicas
y de desarrollo humano.

¢ Necesidad de fortalecer el desarrollo de habilidades socioemocionales y de bienestar
integral en la comunidad estudiantil.

¢ Insuficiente incorporacion de programas sistematicos de educacién continua y formacién
para la vida.

e Bajo dominio de una segunda lengua entre una parte importante de la poblacién
estudiantil.

e Limitaciones en infraestructura, equipamiento y recursos destinados a actividades

deportivas, culturales y extracurriculares.
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Necesidad de fortalecer programas de promocion de habitos saludables, prevencion de
adicciones y bienestar fisico y emocional.

Participacion limitada de estudiantes en actividades de compromiso comunitario, liderazgo
social y cultura de paz.

Necesidad de consolidar estrategias institucionales para fortalecer la inclusién, la igualdad
sustantiva y el respeto a los derechos humanos.

Poca integracion de la educacién ambiental y la sustentabilidad en las actividades

formativas y extracurriculares.

Incrementar la participacion estudiantil en actividades culturales, deportivas, artisticas,
civicas y de compromiso social.

Fortalecer programas de acompafiamiento y desarrollo socioemocional para favorecer el
bienestar integral de las y los estudiantes.

Impulsar programas de educacién continua y aprendizaje permanente dirigidos a
estudiantes, egresados y sociedad en general.

Mejorar el dominio de una segunda lengua, mediante la difusién de cursos tanto a
estudiantes como a docentes.

Fortalecer la infraestructura y los espacios destinados a actividades culturales, deportivas y

recreativas.
" I.IHI:
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e Consolidar programas institucionales orientados a la promocion de habitos saludables y la
prevencion de riesgos psicosociales.

e Impulsar la formaciéon de lideres comprometidos con el desarrollo comunitario y la
transformacion social.

e Fortalecer la cultura de paz, la inclusion, la igualdad sustantiva y el respeto a los derechos
humanos en la comunidad tecnoldgica.

e Promover la sustentabilidad ambiental como eje transversal de la formacion integral.

e Consolidar circulos de lectura que permitan el didlogo y reflexion y que fortalezcan la
comprension lectora, el pensamiento critico, la educacion en valores y la convivencia entre

la comunidad estudiantil.

6.4 Relevancia del objetivo 4: Fortalecer la investigaciéon cientifica y
humanistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién para contribuir al
bienestar nacional y local, potenciando el progreso sostenible para contribuir
a la soberania cientifica y tecnoldgica.

La investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién forman parte de
funciones de la educacion superior son elementos estratégicos para impulsar el desarrollo
sostenible, la competitividad regional y la generacidn de soluciones a los problemas sociales,
econdmicos y ambientales del pais. El Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla reconoce que la

generaciéon y aplicacidon del conocimiento es una estrategia para coadyuvar a el bienestar de las
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comunidades, fortalecer las capacidades productivas regionales y promover la transformacion

social mediante la ciencia y la tecnologia.

La ubicacion geografica y la presencia institucional del ITVE en distintas regiones de Oaxaca
ofrecen condiciones favorables para impulsar proyectos de investigacidon orientados a atender
problematicas y oportunidades relacionadas con el desarrollo comunitario, las energias
renovables, la infraestructura, la movilidad, la logistica, la gestion empresarial, la sostenibilidad

ambiental y el aprovechamiento responsable de los recursos naturales.

La presencia institucional en el Istmo de Tehuantepec, mediante el Centro de Investigacidon y
Desarrollo de Energias Renovables (CIDER) en Unién Hidalgo y la Unidad Académica Demetrio
Vallejo Martinez en El Espinal, representa una oportunidad estratégica para fortalecer la
investigacién aplicada y la innovacion vinculadas al Corredor Interoceanico del Istmo de
Tehuantepec, uno de los proyectos de desarrollo mas relevantes del pais, que demanda capital
humano especializado, soluciones tecnoldgicas y generacion de conocimiento para impulsar la

competitividad regional.

Durante los ultimos afios, el ITVE ha impulsado acciones orientadas al fortalecimiento de la
investigacion mediante la consolidacién de programas de posgrado como la Maestria y el
Doctorado en Ciencias de la Ingenieria, los cuales contribuyen al desarrollo de proyectos de
investigacion aplicada, asi como la participaciéon de estudiantes y docentes en actividades

cientificas y la vinculacidon con diversos sectores productivos y sociales.
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Se ha fortalecido progresivamente las capacidades académicas mediante la integracién de
personal académico al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII). La presencia de
investigadores reconocidos en este sistema constituye un indicador de calidad académica y refleja

el compromiso institucional con la generacion y aplicacion del conocimiento.

Se cuenta con cuerpos académicos que desarrollan lineas de investigacion vinculadas con areas
estratégicas para el desarrollo regional y nacional. Estas estructuras académicas han permitido
fortalecer la colaboracién entre docentes, impulsar la produccion cientifica y fomentar la

participacidn estudiantil en proyectos de investigacidn, innovacion y desarrollo tecnoldgico.

Sin embargo, existen desafios relacionados con el fortalecimiento de la capacidad cientifica
institucional, el incremento de la produccion académica, la consolidacion de cuerpos académicos,
la incorporacion de personal investigador a sistemas de reconocimiento nacional, asi como la

ampliacién de la participacion de estudiantes en proyectos de investigacion e innovacion.

El desarrollo de proyectos cientificos y tecnoldgicos requiere fortalecer la infraestructura
especializada, el equipamiento de laboratorios, la disponibilidad de recursos financieros y la
consolidacién de redes de colaboracion con instituciones de educacidon superior, centros de

investigacién, organismos gubernamentales y sectores productivos.

Problemas
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Limitada disponibilidad de recursos financieros para el desarrollo de proyectos de
investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién.

Necesidad de fortalecer la participacion del personal académico en actividades de
investigacién cientifica y tecnoldgica.

Insuficiente incorporacion y permanencia de personal académico en sistemas nacionales
de reconocimiento a la investigacion.

Necesidad de consolidar cuerpos académicos y lineas de generacién y aplicacién del
conocimiento.

Participacion limitada de estudiantes de licenciatura y posgrado en proyectos de
investigacién e innovacion.

Necesidad de fortalecer la produccion cientifica, tecnoldgica y de divulgacién académica.
Se requiere infraestructura especializada, equipamiento cientifico y laboratorios para el
desarrollo de proyectos de investigacion de mayor alcance.

Necesidad de fortalecer redes de colaboracién cientifica nacionales e internacionales.

Fortalecer la investigacion aplicada

Incrementar la participacién del personal académico en proyectos de investigacion,
innovacion y desarrollo tecnolégico.

Impulsar la incorporacién y permanencia de investigadores en sistemas nacionales de

reconocimiento académico.
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e Consolidar cuerpos académicos y fortalecer las lineas institucionales de investigacion.

e Incrementar la participacion de estudiantes de licenciatura y posgrado en proyectos
cientificos y tecnoldgicos.

e Fortalecer la produccién cientifica institucional mediante publicaciones, patentes,
desarrollos tecnoldgicos y transferencia de conocimiento.

e Modernizar y ampliar la infraestructura cientifica, laboratorios especializados y
equipamiento tecnoldgico para la investigacion.

e Ampliarlas redes de colaboracién académica con instituciones nacionales e internacionales.

e Gestionar mayores fuentes de financiamiento para proyectos de investigacion, innovacién

y desarrollo tecnoldgico.

6.5 Relevancia del objetivo 5: Impulsar la vinculacién y la asociacién con los
sectores productivo, publico y social, fortaleciendo los procesos formativos
para contribuir al desarrollo econémico de las comunidades y regiones del
pais.

La vinculacién permite la articulacién de los procesos de docencia, investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion con las necesidades reales de los sectores productivo, publico y social. A
través de esta interaccion, la institucion fortalece la pertinencia de su oferta educativa, promueve
la formacién integral de sus estudiantes y contribuye a la solucién de problematicas regionales

mediante la generacién y aplicacion del conocimiento.
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La ubicacién geografica del Instituto y su presencia en distintas regiones del estado representan
una ventaja estratégica para consolidar relaciones de colaboraciéon con gobiernos municipales,
dependencias estatales y federales, empresas, organizaciones sociales, comunidades indigenas e

instituciones de educacion superior.

La presencia institucional en la region del Istmo de Tehuantepec, donde el desarrollo del Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec genera oportunidades para fortalecer la formacién de
talento especializado, impulsar proyectos de innovacién tecnoldgica y promover la participacion
de estudiantes y docentes en iniciativas vinculadas con infraestructura, logistica, energias

renovables, desarrollo industrial y sostenibilidad regional.

Se han fortalecido las actividades de vinculacion mediante la celebracién de convenios de
colaboracién, programas de residencia profesional, servicio social, visitas industriales, practicas
profesionales y proyectos conjuntos con organismos publicos y privados. Estas acciones han
contribuido a mejorar las competencias profesionales de las y los estudiantes y a fortalecer la

relacion institucional con diversos actores del desarrollo regional.

Sin embargo, persisten areas de oportunidad relacionadas con la consolidacion de mecanismos
permanentes de seqguimiento de egresados, la ampliacion de alianzas estratégicas con sectores
productivos emergentes y el fortalecimiento de la transferencia tecnoldgica derivada de los

proyectos académicos y de investigacidn desarrollados por la institucién.
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El Instituto ha incrementado su participacién en proyectos de colaboracién interinstitucional, sin

embargo, se requiere fortalecer la generacion de propiedad intelectual, el registro de desarrollos

tecnoldgicos, la incubacion de proyectos innovadores y el emprendimiento tecnolégico y social

como mecanismos para incrementar el impacto regional del conocimiento generado.

Problemas

Numero insuficiente de convenios estratégicos que deriven en proyectos de alto impacto
para la formacion profesional, la investigacion y el desarrollo tecnolégico.

Falta de solidez en el rastreo de egresados, obstaculizando la evaluacién de su
empleabilidad y la alineacién de los planes de estudio con las necesidades actuales.

Baja generacion y proteccién de propiedad intelectual derivada de proyectos de
investigacién, innovacion y desarrollo tecnolégico.

Insuficiente participacién de estudiantes y docentes en proyectos de vinculacion con
impacto regional y comunitario.

Limitada oferta de servicios tecnoldgicos, consultoria especializada y transferencia de
conocimiento hacia los sectores productivos y sociales.

Necesidad de fortalecer el emprendimiento tecnoldgico y social como mecanismo para
generar soluciones innovadoras a problematicas regionales.

Aprovechamiento parcial de las oportunidades de desarrollo asociadas al Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec y otros proyectos estratégicos de alcance estatal y

nacional.

v Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
Z U z 0 E-mail: info@vetla.tecnm.mx dir_vetla@tecnm.mx www.vetla.tecnm.mx

ano de

o Margarita
P GYEYE




Retos

Educacion R

Secretaria de Educacién Pablica

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

Consolidar el Consejo de Vinculacion para fortalecer la relacion permanente con los
sectores productivo, publico y social.

Incrementar el numero de los convenios de colaboracién con empresas, organismos
gubernamentales, organizaciones sociales e instituciones académicas nacionales e
internacionales.

Fortalecer los mecanismos de seguimiento de egresados para retroalimentar la pertinencia
y actualizacion de los programas educativos.

Impulsar la participacion de estudiantes y docentes en proyectos de vinculacidn, servicio
social, residencias profesionales y desarrollo comunitario.

Incrementar la generacion de propiedad intelectual mediante el registro de patentes,
modelos de utilidad, derechos de autor y desarrollos tecnolégicos.

Promover el emprendimiento tecnoldgico y social mediante programas de incubacion,
asesoria especializada y vinculacion con fuentes de financiamiento.

Ampliar la oferta de servicios tecnoldgicos, capacitacion, asistencia técnica, consultoria e
innovacion dirigidos a empresas, organismos publicos y organizaciones sociales.
Aprovechar las oportunidades de desarrollo econémico y tecnoldgico asociadas al Corredor
Interoceanico del Istmo de Tehuantepec para fortalecer la formacién profesional, la

investigacion aplicada y la innovacidn regional.
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e Posicionar al Instituto Tecnolégico del Valle de Etla como un referente regional en
transferencia de conocimiento, innovacion tecnoldgica y desarrollo comunitario

sustentable.

6.6 Relevancia del objetivo 6: Incrementar la eficiencia administrativa en la
gestion institucional, garantizando austeridad y transparencia en el uso de los
recursos publicos con gobernanza democratica basada en un modelo de
financiamiento sostenible.

El fortalecimiento de la gestion institucional constituye un elemento fundamental para que el
Instituto Tecnolégico del Valle de Etla cumpla de manera eficiente sus funciones sustantivas de
docencia, investigacion, vinculacién y extension educativa. Una administracién transparente y
orientada a resultados permite optimizar el uso de los recursos publicos, fortalecer la confianza de
la sociedad y garantizar mejores condiciones para el desarrollo académico de estudiantes,

docentes y personal administrativo.

El crecimiento que ha experimentado el ITVE durante los ultimos afios, reflejado en la ampliacion
de su matricula, la diversificacion de su oferta educativa, la consolidacion de programas de
posgrado y la expansién de sus actividades académicas en distintas regiones del estado, ha
generado nuevas exigencias en materia de planeacién, organizacién, seguimiento y evaluacién

institucional. Por lo que es necesario fortalecer los procesos administrativos para asegurar una
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gestion eficiente, transparente y alineada con los principios de austeridad republicana y rendicién

de cuentas.

El crecimiento institucional implica retos relacionados con la coordinacion operativa, la
administracion de recursos, el mantenimiento de infraestructura, la conectividad digital y la
atencién de servicios académicos y administrativos en diferentes regiones del estado. Estas
condiciones demandan mecanismos de gestion mas eficientes que permitan garantizar la calidad

y continuidad de los servicios institucionales.

El fortalecimiento de plataformas tecnolégicas, sistemas de informacién, procesos administrativos
digitales y mecanismos de atencion en linea resulta indispensable para incrementar la eficiencia
operativa, mejorar la atencién a la comunidad tecnoldgica y facilitar la toma de decisiones basada

en informacién confiable y oportuna.

La consolidacién de los sistemas de gestion basados en estandares de calidad, gestién ambiental
y energética, sequridad y salud en el trabajo, responsabilidad social, igualdad de género, no
discriminacidn, transparencia y control interno forman parte de las estrategias para optimizar los
procesos institucionales, fortalecer la rendicidon de cuentas, promover una cultura organizacional
orientada a la mejora continua y garantizar una administracion eficiente, ética y sostenible,

alineada con los principios de responsabilidad publica y desarrollo sustentable..

La sostenibilidad financiera representa uno de los principales desafios la dependencia de los

subsidios publicos limita la capacidad de crecimiento y obliga a fortalecer estrategias orientadas a
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la generacion de recursos propios mediante servicios tecnolégicos, proyectos de investigacion
aplicada, educacién continua, consultoria especializada y esquemas de colaboracidon con los

sectores publico, privado y social.

Problemas

e La transformacion digital de los procesos administrativos y académicos aun requiere
consolidarse plenamente.

e Los recursos presupuestales destinados a operacion, mantenimiento y modernizacion
tecnoldgica resultan limitados frente a las necesidades de crecimiento institucional.

e Se requiere fortalecer la capacitacion continua del personal directivo, administrativo y
de apoyo para responder a los nuevos desafios de la gestion publica.

e Persisten necesidades de mantenimiento, rehabilitacibn y modernizacién de
infraestructura fisica y tecnolégica.

e La dependencia de recursos publicos limita la disponibilidad de financiamiento para

proyectos estratégicos de desarrollo institucional.

Retos

e Modernizar y simplificar los procesos administrativos mediante la incorporacion de
tecnologias digitales y sistemas de gestion institucional.
e Consolidar una cultura organizacional basada en la mejora continua, la transparencia, la

rendicion de cuentas y la orientacion a resultados.
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o Fortalecer las capacidades de planeacidn, evaluacién y seguimiento institucional para
apoyar la toma de decisiones estratégicas.

e Impulsar la profesionalizacion permanente del personal directivo, administrativo y de
apoyo.

e Garantizar el mantenimiento, conservacion y modernizacion de la infraestructura fisica,
tecnoldgica y de servicios institucionales.

e Consolidar sistemas de gestion de calidad, proteccién civil, igualdad de género,
sustentabilidad ambiental y responsabilidad social.

o Fortalecer la seguridad informatica, la gestién documental y la digitalizacién de tramites y
servicios.

o Diversificar las fuentes de financiamiento mediante proyectos de vinculacién, servicios
tecnoldgicos, educacion continua, investigacion aplicada y cooperacién institucional.

e Optimizar el aprovechamiento de los recursos publicos mediante esquemas de eficiencia
administrativa y austeridad.

e Consolidar un modelo de gobernanza institucional participativo, transparente y sostenible

que contribuya al cumplimiento de los objetivos estratégicos del Instituto Tecnoldgico del

Valle de Etla.
" I.IHI:
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6.7 Vinculacion de los objetivos con el Programa Institucional del TecNM 2025-
2030.

Objetivos del Programa Institucional 2025-2030  Objetivos, estrategias y lineas de accién

del Instituto Tecnoldgico del Valle de Etla del Programa Institucional del TecNM
2025 2030

1. Ampliar el acceso a la educacién superior 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6,
tecnolégica, atendiendo las desigualdades 1.1.8, 1.1.9, 1.1.10, 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3,
existentes y garantizando equidad vy justicia social 1.2.4, 1.2.5, 1.2.6, 1.2.7, 1.3.1, 1.3.4,
para la poblacién en general, con especial atencién 1.4.1, 1.4.3, 145, 1.4.6, 14.7, 151,

en los sectores mas vulnerables. 152, 153, 1.5.4, 155, 1.5.6, 1.5.7,
1.5.8

2. Garantizar una educacion de excelencia que 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 2.1.4, 2.2.1, 2.2.2,
fortalezca el pensamiento critico, de vanguardia y 2.2.3, 2.2.4, 2.2.5, 23.1, 2.3.2, 2.33,
pertinente con su entorno social fomentando un 2.3.4, 235, 2.4.1, 24.2, 243, 2.4,
aprendizaje continuo. 2.4.7,

3. Impulsar la educacién integral con un enfoque 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4, 3.15, 3.1.6,
solidario, sustentable que fomente la cultura de la 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6,
paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo 3.2.7. 3.2.8, 3.3.1, 3.3.2, 3.3.3, 341,
armoénico de las potencialidades y la educacién a lo 3.4.2,3.4.3,3.4.4,3.4.6

largo de la vida.

4. Fortalecer la investigacion cientifica y 4.1.2, 4.1.3, 4.1.4, 421, 4.2.2, 423,
humanistica, el desarrollo tecnolégico y la 4.3.1, 43.2, 433, 434, 435, 441,
innovacién para contribuir al bienestar nacional y 4.4.2,4.4.3,4.4.4,4.5.1,4.5.4,4.5.5
local potenciando el progreso sostenible para

contribuir a la soberania cientifica y tecnoldgica.
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5. Impulsar la vinculacién y la asociaciéon con los 5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.14, 5.1.5, 5.1.6,
sectores productivo, publico y social, fortaleciendo 5.1.7, 5.1.8, 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3, 5.2.4,
los procesos formativos para contribuir al desarrollo 5.2.5, 5.2.6, 5.3.1, 53.2, 53.5, 54.1,

econémico de las comunidades y regiones del pais.  5.4.2, 5.4.3, 5.4.4,54.5, 551, 55.2,
553, 555, 556, 56.1, 56.2, 5.6.3,
5.6.4,5.6.5,57.3,5.74

6. Incrementar la eficiencia administrativa en la 6.2.1,6.2.2,6.2.3,6.2.4,6.2.5,6.2.7,
gestion institucional, garantizando austeridad y 6.3.1,6.3.2,6.4.2,6.4.3,6.4.4,6.4.6,
transparencia en el uso de los recursos publicos con  6.5.1,6.5.2,6.5.3, 6.6.1,6.6.2, 6.6.3,
gobernanza democratica basada en un modelo de 6.6.4,6.6.6.

financiamiento sostenible

7. Estrategias y lineas de accidén

Objetivo 1. Ampliar el acceso a la educacion superior tecnolégica, atendiendo las
desigualdades existentes y garantizando equidad y justicia social para la poblacién en
general, con especial atencion en los sectores mas vulnerables.

Estrategia 1.1 Incrementar la cobertura de la educacion superior tecnolégica, garantizando
el derecho a una educacion de excelencia con equidad y justicia social, a fin de ampliar el
acceso y fortalecer el desarrollo regional y nacional.

Linea de accion

1.1.1 Ampliar la matricula total del TecNM a través del fortalecimiento de la oferta académica,
la diversificacion de opciones educativas y la apertura de nuevas extensiones.

1.1.2  Impulsar el crecimiento de la matricula en licenciatura con criterios de inclusion y
equidad, ampliando la oferta educativa, los programas de becas y las acciones de
promocion en comunidades con menor acceso.
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1.1.3 Fomentar el incremento de la matricula en programas de posgrado del TecNM,
priorizando areas estratégicas para el desarrollo nacional, mediante acciones de
promocién, vinculacion con el sector productivo y fortalecimiento de la oferta
académica.

1.1.4  Ampliar la oferta educativa de licenciatura en las modalidades previstas por la LGES,
mediante la oferta de nuevos programas académicos.

1.1.5 Ampliar la oferta de programas de posgrado, atendiendo las necesidades de los sectores
estratégicos en las distintas regiones del pais, con base en diagndsticos regionales,
vinculacion con los sectores productivos y promocién de programas interinstitucionales.

1.1.6  Fortalecer la educacién no escolarizada (en linea o virtual y a distancia) y mixta con el
apoyo de plataformas tecnoldgicas y capacitacion docente.

1.1.8 Implementar jornadas de difusidn y comunicacién institucional de la oferta educativa
del TecNM a nivel local, regional y nacional, mediante campafias en medios digitales,
impresos y presenciales.

1.1.9 Fomentar la creacion de unidades de extensién en localidades de menor cobertura en
educacion superior con el apoyo de los gobiernos municipal, estatal y federal, mediante
convenios de colaboracién con los gobiernos municipal, estatal y federal, que garanticen
su operacion académica y administrativa.

1.1.10 Asegurar el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada en los Institutos
Tecnolégicos y Centros mediante la optimizacién de espacios, recursos y horarios.

Estrategia 1.2 Asegurar el logro académico mediante acciones integrales que faciliten la
permanencia y el egreso oportuno de las y los estudiantes del TecNM, con el propésito de
fortalecer su trayectoria formativa y la eficiencia terminal.

Linea de accion

1.2.1  Fomentar la participacién de estudiantes del TecNM en los programas oficiales de becas
con énfasis en grupos vulnerables, mediante campafias de difusidon, asesoria
personalizada y acompafiamiento en los procesos de solicitud y registro.
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1.2.2  Fortalecer los programas de tutorias, andamiaje y de apoyo socioemocional mediante
esquemas de acompafiamiento gradual que fortalezca el desempefio académico y la
permanencia estudiantil.

1.2.3 Impulsar la formacién continua de tutores mediante talleres, diplomados y cursos
especializados en acompafiamiento académico y apoyo socioemocional, con el fin de
sensibilizarlos sobre las necesidades del estudiantado en contextos diversos.

1.2.4  Promover la implementacion de talleres de nivelacion académica en areas criticas,
segun cada programa educativo mediante diagndsticos académicos.

1.2.5 Implementar un sistema de alerta temprana que identifique estudiantes en riesgo de
abandono mediante el seguimiento académico y el apoyo socioemocional.

1.2.6  Impulsar la mejora del indice de eficiencia terminal mediante el fortalecimiento del
acompafiamiento académico, la implementacién de planes de nivelacion y el
seguimiento individualizado del progreso estudiantil.

1.2.7  Promover la titulaciéon oportuna de estudiantes de licenciatura del TecNM mediante
programas de acompafiamiento académico, asesorias especializadas y simplificacién de
tramites administrativos.

Estrategia 1.3 Colaborar con otros subsistemas y niveles educativos para fortalecer la
expansion, continuidad y pertinencia de la educacion superior tecnoldgica.

Linea de accion

1.3.1  Promover la realizacién y recepcion de visitas a escuelas de educacion basica y medio
superior y de eventos itinerantes que despierten el interés vocacional de nifias, nifios y
adolescentes en las carreras que ofrece el TecNM.

1.3.4  Establecer los mecanismos de articulacién y operacidn para que los egresados de
bachilleratos tecnoldgicos puedan ingresar a los institutos tecnolégicos con pase
automatico.
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Estrategia 1.4 Promover mayor participacion de mujeres en programas educativos STEM, asi
como la inclusion de personas con discapacidad, estudiantes de comunidades indigenas,
afrodescendientes y poblacién con diversidad sexual, con el propésito de fortalecer la
equidad y la inclusién en la educacién superior tecnoldgica.

Linea de accion

1.4.1  Promover campafias de orientacion vocacional con enfoque de género, mediante
talleres, platicas informativas y materiales digitales, que fomenten el interés de nifias 'y
adolescentes en las areas STEM.

1.4.3  Garantizar que los Institutos Tecnoldgicos y Centros cuenten con espacios accesibles
para personas con discapacidad, mediante la adecuacidon de instalaciones fisicas,
sefalizacion y mobiliario.

1.4.5 Implementar un programa para eliminar el lenguaje sexista y excluyente entre
estudiantes, mediante campafias de sensibilizacidn, capacitacién docente y actividades
de formacién en comunicacién inclusiva.

1.4.6 Fomentar la sana convivencia con tolerancia e inclusién, mediante acciones de
sensibilizacion, capacitacion y actividades que fortalezcan el respeto a la diversidad, la
igualdad de oportunidades y el apoyo comunitario.

1.4.7 Actualizar el marco normativo, mediante la revision de lineamientos y politicas
institucionales, para asegurar la inclusidon de estudiantes de grupos vulnerables y la
incorporacion de la perspectiva de género.
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Estrategia 1.5 Fortalecer la Infraestructura y el equipamiento de los Institutos Tecnolégicos
y Centros para expandir la cobertura y ofrecer servicios educativos de calidad.

Linea de accion

1.5.1  Actualizar el inventario de aulas, talleres, laboratorios y anexos, mediante inspecciones
periddicas y recopilacién de informacién institucional, a fin de identificar carencias,
necesidades de mantenimiento y requerimientos de infraestructura.

1.5.2 Realizar un diagndstico integral sobre la obsolescencia del equipo en talleres y
laboratorios, mediante inventarios, revisidon técnica y encuestas a usuarios, con el fin de
identificar necesidades de actualizacién, modernizacion y priorizacion de inversiones.

1.5.3 Modernizar los talleres y laboratorios de los Institutos Tecnoldgicos y Centros,
asegurando la actualizacion de equipos, software y tecnologia educativa para favorecer
los procesos de ensefianza-aprendizaje.

1.5.4 Ampliar la capacidad instalada de aulas en los Institutos Tecnoldgicos y Centros,
mediante la construccidén, rehabilitacién y equipamiento de espacios educativos
adecuados.

1.5.5 Regularizar la propiedad de terrenos e instalaciones de los institutos tecnoldgicos,
unidades y centros mediante la gestion legal y administrativa ante las autoridades
correspondientes.

1.5.6 Fomentar el uso compartido de instalaciones y equipos entre institutos tecnoldgicos y
otras instituciones educativas, a fin de optimizar recursos y ampliar las oportunidades
académicas y de investigacion.

1.5.7 Promover que los Institutos Tecnoldgicos y Centros cuenten con infraestructura
inclusiva, adaptadas a las caracteristicas de sus comunidades y conforme a su viabilidad
técnica, econdmica y social

1.5.8 Fortalecer la infraestructura digital y las plataformas educativas para ampliar y
diversificar la oferta académica en modalidades no escolarizada (en linea o virtual y a
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distancia y mixta) y mixta, mediante la adquisicion de tecnologias, desarrollo de
software educativo y capacitacion docente en el uso de herramientas digitales.

Objetivo 2. Garantizar una educacion de excelencia que fortalezca el pensamiento critico, de
vanguardia y pertinente con su entorno social fomentando un aprendizaje continuo.

Estrategia 2.1 Impulsar la mejora continua y la pertinencia de los programas académicos de
licenciatura para garantizar la excelencia educativa.

Linea de accion

2.1.1  Actualizar los programas académicos de licenciatura con flexibilidad curricular,
incorporando enfoques transversales en sostenibilidad, ciudadania, derechos humanos
y justicia social, para fortalecer el pensamiento critico y garantizar su pertinencia frente
a las necesidades de la sociedad y del sector productivo.

2.1.2  Realizar procesos de autoevaluacién institucional y de programas de licenciatura
conforme a los criterios y lineamientos del SEAES, mediante talleres de capacitacion,
recoleccion y analisis de evidencias, y la participacidon de comités académicos internos.

2.1.3  Fortalecer la calidad institucional mediante la elaboracidn de planes de mejora
derivados de las autoevaluaciones del SEAES, que incluyan acciones especificas, plazos
y responsables, a través de la revision sistematica de resultados y la consulta con
comités académicos, con el fin de asegurar la mejora continua de los procesos
académicos y de gestion.

2.1.4  Promover la acreditacién de programas académicos de licenciatura por organismos
externos reconocidos por el SEAES, mediante asesorias, talleres de preparacién y
seguimiento de los procesos de evaluacion.
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Estrategia 2.2 Fortalecer la pertinencia de los programas de posgrado y el reconocimiento de
su calidad, con el propédsito de consolidar la formacién avanzada y la generacion de
conocimiento.

Linea de accion

2.2.1  Evaluar la pertinencia de los programas de posgrado de conformidad con los
requerimientos para el desarrollo local, regional y nacional, mediante analisis de
demanda laboral, consulta con sectores productivos y sociales, y revisidon de tendencias
académicas y cientificas.

2.2.2  Aperturar nuevos programas de posgrado que cumplan los criterios del Sistema
Nacional de Posgrado (SNP), mediante estudios de factibilidad y aseguramiento de la
infraestructura y recursos necesarios.

2.2.3 Fomentar la creacién de posgrados especiales, interinstitucionales y multisedes en
diferentes modalidades educativas, mediante la colaboracion entre Institutos
Tecnolégicos y Centros de investigacion.

2.2.4 Impulsar la oferta de programas de posgrado en distintas modalidades y opciones
educativas, mediante convenios y proyectos conjuntos con empresas y organizaciones
del sector productivo, a fin de potenciar la vinculacidon, mejorar la pertinencia de la
formacion académica y fortalecer las competencias profesionales de las y los
estudiantes.

2.2.5 Impulsar que los programas de posgrado estén registrados en el SNP, asegurando su
calidad académica, a través de procesos de evaluacién y seguimiento de los programas.
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Estrategia 2.3 Impulsar la habilitacion del personal docente y optimizar los mecanismos de
reconocimiento a su desempeiio, con el propésito de contribuir a la excelencia educativa.

Linea de accion

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

Apoyar al personal académico para la realizacion de estudios de posgrado nacionales e
internacionales, mediante programas de becas, convenios con instituciones educativas
y esquemas de incentivo institucional, con el fin de elevar su nivel de habilitacion
académica.

Impulsar la participacién del personal docente en los programas de formacion y
actualizacion docente mediante cursos, talleres, diplomados y seminarios.

Fomentar la participacion del personal docente en los programas de actualizacién
profesional, mediante cursos, estancias, diplomados y certificaciones, con el fin de
fortalecer sus competencias y mantenerlos alineados con las mejores practicas
profesionales.

Incrementar del nimero de docentes con reconocimiento del perfil deseable conforme
al Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), mediante la orientacion,
asesoria y acompafiamiento institucional en la elaboracién de su expediente y
evidencias requeridas.

Fortalecer el programa de estimulos al desempefio del personal docente, a fin de
reconocer la calidad académica, incentivar la produccion cientifica y académica, y
promover la mejora continua, mediante la asignacion de incentivos basados en
indicadores de desempefio, productividad académica y participacion en proyectos
institucionales.
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Estrategia 2.4 Consolidar el uso de tecnologias digitales en los servicios educativos para
fortalecer la excelencia en los procesos de ensefianza, aprendizaje y gestiéon académica.

Linea de accion

2.4.1 Promover la capacitacion docente en el uso de las plataformas tecnoldgicas para la
educacién no escolarizada y mixta, mediante cursos, talleres y asesorias especializadas
que fortalezcan las competencias digitales y pedagdgicas del personal académico.

2.4.2 Impulsar el desarrollo de cursos masivos abiertos en linea (MOOC) para potenciar el
aprendizaje y la accesibilidad del conocimiento, mediante el disefio de contenidos
digitales innovadores y pertinentes.

243 Promover la creacidon de recursos educativos digitales como videos, presentaciones
interactivas, podcasts, guias de estudio, entre otros, que estén disponibles en linea para
que las y los estudiantes puedan acceder a ellos en cualquier momento y desde
cualquier lugar, adaptandose a sus horarios y disponibilidad.

2.4.6  Garantizar que enlas modalidades no escolarizada y mixta se brinden servicios de apoyo
tecnoldgico adecuados tanto a estudiantes como a docentes, mediante la
implementacion de plataformas accesibles, soporte técnico especializado y recursos
digitales actualizados que fortalezcan los procesos de ensefianza aprendizaje..

247 Fomentar el uso y aprovechamiento de bibliotecas digitales en los Institutos
Tecnoldgicos y Centros, como recurso clave para fortalecer la investigacion, la docencia
y el aprendizaje auténomo
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Objetivo 3. Impulsar la educacion integral con un enfoque solidario, sustentable que
fomente la cultura de la paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo arménico de las
potencialidades y la educacion a lo largo de la vida.

Estrategia 3.1 Transformar el curriculo educativo para impulsar una formacién integral que
incluya metodologias, espacios y actividades orientadas al desarrollo del pensamiento
critico, la creatividad, la resolucion de problemas, la empatia, la colaboraciéon y otras
habilidades para la vida.

Linea de accion

3.1.1  Incorporar en los planes y programas educativos actividades que estimulen el
pensamiento critico, la creatividad y la innovacion, mediante metodologias como el aula
invertida, la gamificacion y el aprendizaje basado en retos.

3.1.2 Fomentar el uso de metodologias educativas activas y participativas que impulsen la
resolucién de problemas y el trabajo en equipo, tales como el aprendizaje colaborativo,
el método de casos, el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje-servicio, el
aprendizaje basado en proyectos y la metodologia de aula taller.

3.1.3  Promover la ensefianza de habilidades socioemocionales, como la empatia, la resiliencia
y la inteligencia emocional, a través de programas y talleres especificos.

3.1.4  Establecer alianzas con instituciones y expertos en diversas areas para enriquecer el
curriculo con experiencias practicas que potencien las habilidades para la vida, mediante
visitas, charlas y proyectos colaborativos.

3.1.5 Incrementar la participacion de los egresados en programas de actualizacidén y
educacion continua a través de la oferta de cursos, diplomados y talleres especializados,
asi como mediante plataformas virtuales y programas de vinculacién con la industria y
organismos académicos, con el fin de fortalecer su desarrollo profesional y mantenerlos
vinculados con el instituto tras la titulacién.

3.1.6  Desarrollar Cursos Masivos Abiertos en Linea (MOOC) orientados al fortalecimiento de
habilidades para la vida, mediante el disefio de contenidos digitales accesibles,
pertinentes e innovadores.
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Estrategia 3.2 Fomentar el desarrollo integral y el bienestar de las y los estudiantes mediante
la participacion en actividades culturales, artisticas, deportivas y de compromiso civico.

Linea de accion

3.2.1 Promover la participacién de la totalidad del estudiantado en actividades culturales,
artisticas, deportivas y de compromiso civico a través de programas extracurriculares
integrales y estrategias de vinculaciéon estudiantil, con el fin de fortalecer su formacion
integral y el sentido de pertenencia institucional.

3.2.2 Garantizar la participacion de las y los estudiantes de nuevo ingreso en actividades
culturales, artisticas, deportivas y de compromiso civico en los Institutos Tecnoldgicos,
a través de la integracion de programas extracurriculares que fortalezcan la formacién
integral del estudiantado.

3.2.3 Fomentar la participacion de las y los estudiantes de reingreso en actividades culturales,
artisticas, deportivas y de compromiso civico, a través del seguimiento de la
participacion estudiantil en dichas actividades.

3.2.4 Promover la realizacién de eventos culturales, deportivos y civicos mediante
convocatorias de participacion.

3.2.5 Reforzar la plantilla de promotores culturales, artisticos, deportivos y de compromiso
civico, a fin de potenciar el desarrollo integral de las y los estudiantes, mediante la
formacion, capacitacion y actualizacién permanente del personal especializado.

3.2.6  Fortalecer la infraestructura para la realizacion de actividades culturales, artisticas,
deportivas y de compromiso civico, mediante la construccién, rehabilitacién y
equipamiento de espacios especializados.

3.2.7 Fomentar la creacion de semilleros deportivos, a través de actividades de seleccién y
seguimiento del desemperio atlético, para identificar y desarrollar talentos deportivos.

3.2.8 Impulsar la formacion de promotores comunitarios, mediante talleres, cursos y
actividades practicas que desarrollen competencias en liderazgo, compromiso social y
gestion de proyectos comunitarios.
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Estrategia 3.3 Impulsar el aprendizaje y dominio de una segunda lengua en estudiantes y
docentes de los Institutos Tecnoldgicos, con el fin de fortalecer la comunicacién
intercultural, mejorar la empleabilidad y favorecer la participaciéon en contextos académicos
y profesionales de alcance global.

Linea de accion

3.3.1  Promover en la poblacion estudiantil el desarrollo de competencias comunicativas en
una segunda lengua extranjera mediante cursos, talleres, practicas linguisticas y
plataformas digitales, orientadas a mejorar su empleabilidad y movilidad académica.

3.3.2 Fortalecer en los docentes el dominio de una segunda lengua extranjera o indigena
mediante cursos especializados, certificaciones y programas de actualizacion continua.

3.3.3 Fomentar el conocimiento y la practica de lenguas indigenas, mediante talleres, cursos,
actividades extracurriculares y recursos digitales, con el propédsito de preservar el
patrimonio cultural, fortalecer la identidad nacional y promover la inclusion
intercultural.

Estrategia 3.4 Fomentar en la poblacion estudiantil la educacién en valores, la cultura de la
paz, lalucha contra las adicciones, la no discriminacién y la sostenibilidad ambiental, a través
de actividades curriculares y extracurriculares, con el propésito de fortalecer la convivencia,
el bienestar y la responsabilidad social.

Linea de accion

3.4.1 Integrar en los programas educativos actividades que promuevan la reflexion y el
debate sobre valores universales mediante el analisis de casos reales y estudios de casos
significativos. 3.4.4 Implementar una campafia que fomente la cultura de la paz y la
lucha contra las adicciones, a través de conferencias, materiales digitales y actividades
de sensibilizacion en los institutos tecnolégicos.
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3.4.2 Organizar charlas, talleres y eventos extracurriculares que aborden temas relacionados
con la no discriminacién, la equidad de género, la inclusion y la responsabilidad social,
mediante la colaboracion con expertos, organizaciones sociales y comités
institucionales.

3.43 Fomentar la participacion de estudiantes en practicas que fortalezcan la conciencia
ambiental, el uso responsable de los recursos y el cuidado del entorno, mediante
talleres, proyectos comunitarios y actividades de voluntariado ambiental.

3.4.4 Implementar una campafia que fomente la cultura de la paz y la lucha contra las
adicciones, a través de conferencias, materiales digitales y actividades de sensibilizacion
en los institutos tecnoldgicos.

3.4.6 Promover circulos de lectura en los Institutos Tecnoldgicos como espacios de didlogo y
reflexion que fortalezcan la comprensién lectora, el pensamiento critico, la educacién
en valores y la convivencia entre la comunidad estudiantil, mediante clubes de lectura,
talleres literarios y plataformas digitales de intercambio.

Objetivo 4. Fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacidén para contribuir al bienestar nacional y local potenciando el progreso sostenible
para contribuir a la soberania cientifica y tecnolégica.

Estrategia 4.1 Incrementar el numero y el impacto de los proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién, orientados a la solucién de problemas
nacionales, regionales y locales, con el propésito de fortalecer la generacion de conocimiento
aplicado y la contribucién al desarrollo territorial.

Linea de accion

4.1.2  Fortalecer en los Institutos Tecnoldgicos y Centros la determinacion y consolidacion de
lineas de generacién y aplicacién del conocimiento que a su vez permitan el desarrollo
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de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico e innovacién con impacto local y
regional.

Impulsar la participacion del personal académico en convocatorias externas al TecNM
que ofrezcan recursos para la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion, a través de la difusion de convocatorias y el acompafiamiento a las
postulaciones de proyectos.

Impulsar el incremento de los productos de investigacion —como articulos en revistas
arbitradas e indexadas, articulos de divulgacion, libros, capitulos de libro, ponencias en
congresos, prototipos, patentes y tesis— que evidencien el trabajo académico y
cientifico del personal académico, mediante programas de acompafiamiento, revision
por pares y difusién de buenas practicas en la produccion cientifica.

Estrategia 4.2 Impulsar la incorporacion del personal académico del TecNM en el Sistema
Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) con el fin de fortalecer la produccién y
cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién.

Linea de accion

4.2.1

4.2.2

4.2.3

Fomentar la incorporacién del personal académico en el Sistema Nacional de
Investigadoras e Investigadores (SNII), mediante el acompafiamiento en el proceso de
postulacion y difusidn de las convocatorias y sus beneficios.

Acercar actividades o eventos de apoyo técnico y mentoria por parte de la SECIHTI -en
coordinacion con las instancias del TecNM competentes-, para que el personal
académico elabore adecuadamente sus expedientes para el ingreso o avance en el SNIIL.
Incentivar los Institutos Tecnoldgicos y Centros para que brinden apoyo institucional,
recursos y capacitacion al personal docente que realiza investigacion para la
elaboracion, consolidacion y difusién de productos de investigacion que respalden la
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incorporacion, el mantenimiento o la promocién del personal académico hacia niveles
superiores en el SNIL.

Estrategia 4.3 Fortalecer la formacion, desarrollo y consolidacién de los cuerpos académicos
y redes de investigacion, a fin de promover la colaboracién y la generacién de conocimiento
cientifico y tecnolégico.

Linea de accion

4.3.1  Ampliar el registro de cuerpos académicos fomentando la integracion de grupos de
investigacidn consolidados y la generacion de proyectos de alto impacto académico y
social.

4.3.2 Impulsar la transicion de cuerpos académicos hacia niveles superiores, fortaleciendo su
produccién cientifica, tecnoldgica y académica.

4.3.3 Fomentar la participacion de estudiantes de licenciatura y posgrado en proyectos
desarrollados por los Cuerpos Académicos, a fin de fortalecer su productividad y
contribuir a la formacion de nuevos investigadores.

4.3.4 Organizar platicas, talleres y sesiones informativas para personal académico sobre la
conformacion, registro y funcionamiento de cuerpos académicos, con el fin de fomentar
su participacién y fortalecimiento institucional.

435 Fomentar la participacion del personal académico en redes de investigacion cientifica y
tecnoldgica, mediante convenios, colaboracién interinstitucional y programas de
intercambio que fortalezcan la vinculacién académica y el desarrollo de proyectos
conjuntos.
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Estrategia 4.4 Fomentar la participacion de estudiantes de licenciatura y posgrado en
proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion, para fortalecer su
formacién integral, desarrollar competencias investigativas y vincular su aprendizaje con la
solucién de problemas reales.

Linea de accion

441  Promover la participacidn de estudiantes en proyectos de investigacion liderados por
docentes, asegurando su participacidn en distintas fases del proceso investigativo.

4.4.2 Desarrollar programas de mentoria entre personal académico y estudiantes, mediante
asesorias especializadas para fortalecer competencias investigativas, metodoldgicas y
habilidades de analisis critico.

4.43 Impulsar la capacitacién de estudiantes mediante cursos, talleres y diplomados en
disefio de investigacion, manejo de datos y difusion de resultados cientificos,
fortaleciendo su capacidad para participar en proyectos académicos y cientificos.

4.44 Incentivar en los Institutos Tecnoldgicos y Centros a que favorezcan la titulacién por
tesis en licenciatura y posgrado mediante asesorias especializadas, apoyo metodolégico
y seguimiento académico, como medio para fortalecer la formacidn investigativa de las
y los estudiantes.
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Estrategia 4.5 Fortalecer y modernizar la infraestructura destinada a la investigacién
cientifica y tecnolégica, con el propésito de consolidar capacidades institucionales para la
generacion de conocimiento y el desarrollo tecnolégico.

Linea de accion

4.5.1 Modernizar los talleres y laboratorios, con equipos especializados y software para
asegurar su operatividad y vigencia tecnoldgica, mediante la adquisicion de tecnologia
actualizada y capacitacion del personal en su uso y gestion.

454 Impulsar el uso de plataformas digitales, repositorios y herramientas tecnoldgicas que
fortalezcan la produccién y difusidn cientifica, mediante la capacitacion de académicos
y la integracién de recursos tecnolégicos actualizados.

455 Fomentar el uso compartido y eficiente de la infraestructura institucional para el
desarrollo de actividades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion, mediante la creacion
de convenios internos entre laboratorios, talleres y unidades de investigacion.

Objetivo 5. Impulsar la vinculacién y la asociacion con los sectores productivo, publico y
social, fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al desarrollo econémico de las
comunidades y regiones del pais. Estrategia

5.1 Fortalecer la vinculacién de los institutos tecnolégicos con sectores publico, social,
privado y centros de investigacién, para impulsar la cooperaciéon, la innovacion y el
desarrollo tecnoldgico en beneficio de la sociedad y del pais.

Linea de accién
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5.1.2

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

Consolidar los Consejos de Vinculacion Institucional de los institutos tecnolégicos con la
implementacion de mecanismos de seguimiento y evaluacién de acuerdos y proyectos
derivados de los consejos.

Fortalecer la vinculacién intrainstitucional mediante la celebracion y actualizacion de
convenios entre los institutos tecnoldgicos y los centros del TecNM.

Fomentar la colaboracion externa convenios de vinculacidn entre los Institutos
Tecnolégicos y Centros del TecNM con instituciones de educacion superior y centros de
investigacion nacionales e internacionales, a través del desarrollo de proyectos
conjuntos, movilidad académica y transferencia de conocimiento.

Fortalecer la vinculacion con los sectores publico, social y privado mediante la
formalizacion y actualizacidon de convenios.

Impulsar la oferta de servicios de capacitacion, consultoria, desarrollo, investigacién e
innovacioén dirigidos a empresas publicas y privadas, asi como a organizaciones sociales,
mediante la atencidn a demandas especificas de los sectores productivos y sociales.
Fomentar alianzas con parques tecnolégicos y clisteres industriales en las regiones
donde operan los campus del TecNM, alineados con los proyectos estratégicos del
gobierno federal, mediante convenios de colaboracidn, proyectos conjuntos y
programas de transferencia de conocimiento.

Fomentar la participacion de estudiantes en proyectos de vinculacién con los sectores
publico, social y privado, a través de residencias profesionales y proyectos de servicio
social.

Contribuir al cumplimiento de los proyectos prioritarios del Gobierno Federal mediante
la participacién de los institutos tecnoldgicos y centros en las estrategias nacionales
impulsadas por el TecNM, en sectores estratégicos como el campo, el agua, la energia,
la transformacion digital, la movilidad sostenible y el desarrollo de la industria
farmacéutica, entre otros.
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Estrategia 5.2 Fomentar la generacién, proteccién y gestion de la propiedad intelectual
derivada de creaciones industriales, cientificas, literarias y artisticas en los institutos
tecnoldgicos, con el propésito de fortalecer la transferencia de conocimiento y su
aprovechamiento social y productivo.

Linea de accion

5.2.1  Incrementar el niumero de registros de propiedad industrial, incluyendo patentes,
modelos de utilidad, disefios industriales, marcas y avisos comerciales generados en los
institutos tecnoldgicos, mediante el impulso a la investigacion aplicada y la asesoria
técnica especializada en procesos de registro.

5.2.2 Incrementar el nUmero de registros de derechos de autor sobre programas de computo,
bases de datos, obras literarias y artisticas, asi como otras creaciones generadas en los
institutos tecnoldgicos, a través de la promocion de la cultura de proteccién intelectual
y el acompafiamiento en la gestién administrativa de registros.

5.2.3 Incrementar el numero de Institutos Tecnoldgicos y Centros que cuentan con registros
de propiedad intelectual, mediante el fortalecimiento de las areas de gestion
tecnoldgica y transferencia de conocimiento en cada institucion.

5.2.4 Implementar programas de apoyo para el registro y proteccién de propiedad industrial
y derechos de autor generados en los institutos tecnoldgicos, a través de alianzas con el
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) y el Instituto Nacional del Derecho
de Autor (INDAUTOR).

5.2.5 Promover la cultura de la propiedad intelectual entre docentes y estudiantes mediante
actividades de sensibilizacidn, capacitacion y difusion institucional.

5.2.6  Ofertar cursos de capacitacion presenciales y virtuales de propiedad intelectual
mediante programas de formacion especializados y la colaboraciéon con organismos
nacionales e internacionales en la materia.
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Estrategia 5.3 Impulsar el talento emprendedor, la creacién de empresas de base tecnoldgica
y la creacién de nodos de impulso a la economia social y solidaria, con el fin de fortalecer la
formacién estudiantil y promover proyectos de impacto social, econémico y comunitario.

Linea de accion

5.3.1 Incrementar la participacién estudiantil en el Modelo de Talento Emprendedor del
TecNM, mediante convocatorias, talleres de sensibilizacién, ferias de innovacion y
concursos de proyectos emprendedores.

5.3.2 Impulsar la incubacién de empresas con capacitacion, mentoria y redes de apoyo, a
través de programas estructurados, alianzas con incubadoras externas vy
acompafiamiento especializado en la gestion empresarial.

5.3.5 Consolidar los nodos de impulso a la economia social y solidaria (NODESS) en operacion,
fortaleciendo su gestion, vinculacién y alcance comunitario, mediante procesos de
capacitacion, acompafiamiento técnico y generacion de redes de colaboracion.

Estrategia 5.4 Impulsar el servicio social como una estrategia para atender problematicas
sociales y fortalecer la formacion profesional del estudiantado, con el propésito de contribuir
al desarrollo comunitario y a la vinculacién con el entorno.

Linea de accion

5.4.1 Incrementar el niumero de estudiantes que realizan servicio social vinculados con
problematicas locales, regionales y nacionales, mediante convocatorias especificas y
seguimiento de su desarrollo.

5.4.2  Ampliar la cobertura del servicio social en comunidades que enfrenten problematicas
prioritarias, a través de convenios con gobiernos locales, organizaciones sociales y
organismos publicos.
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5.4.3 Fortalecer el impacto del servicio social en la poblacion atendida, mediante la
implementacion de indicadores de evaluacion, planes de seguimiento vy
retroalimentacion de beneficiarios.

5.4.4 Fomentar proyectos de servicio social con enfoque en sostenibilidad, inclusiéon y justicia
social, mediante la capacitacion de estudiantes, la asesoria de expertosy la colaboracién
con organizaciones especializadas

5.4.5 Impulsar la vinculacidn del servicio social con instituciones y organismos publicos y
sociales, mediante la firma de convenios, mesas de coordinacion y la creacién de redes
de colaboracién.

Estrategia 5.5 Fortalecer el aprendizaje de las y los estudiantes mediante la educacién dual,
proyectos de voluntariado con impacto social y programas de movilidad nacional e
internacional de estudiantes y docentes, con el propésito de ampliar su experiencia
formativa y fortalecer su vinculacion con la sociedad y el sector productivo.

Linea de accion

5.5.1  Ampliar el nimero de estudiantes que participan en programas de educacién dual para
que integren el aprendizaje académico con experiencias practicas en empresas y
organizaciones.

5.5.2 Fomentar la participacién de estudiantes en proyectos interdisciplinarios y actividades
de voluntariado que les permitan aplicar sus conocimientos en contextos sociales y
comunitarios reales.

5.5.3 Promover la participacion de estudiantes en programas de movilidad nacional e
internacional que fortalezcan su formaciéon académica.

5.5.5 Establecer alianzas con organizaciones locales para ofrecer oportunidades de
aprendizaje practico y experiencial, como pasantias, visitas guiadas y conferencias con
expertos.

5.5.6 Promover la participacién de estudiantes en eventos desarrollo tecnoldgico,
emprendimiento e innovaciéon a fin de aplicar los conocimientos adquiridos en la
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solucién de problemas, necesidades u oportunidades de los sectores publico, social y
privado.

Estrategia 5.6 Establecer mecanismos institucionales que faciliten la inserciéon de
estudiantes y egresados en el mercado laboral, a fin de fortalecer su empleabilidad y
contribuir al desarrollo econémico y social.

Linea de accion

5.6.1 Implementar un sistema integral de sequimiento de egresados que permita
identificar sus trayectorias profesionales y retroalimentar los programas
académicos.

5.6.2 Fortalecer los vinculos con los sectores productivo, publico y social mediante
convenios de colaboracién orientados a generar oportunidades de residencias
profesionales.

5.6.3 Desarrollar ferias de empleo, bolsas de trabajo y redes de vinculacion que
conecten a estudiantes y egresados con empleadores.

5.6.4 Impulsar programas de formacién complementaria en habilidades blandas,
emprendimiento, liderazgo y competencias digitales, en coordinacion con
empresas y organismos empleadores.

5.6.5 Impulsar laincorporacion de egresados al mercado laboral durante los primeros
doce meses posteriores a su egreso.

Estrategia 5.7 Fortalecer la proyeccion nacional e internacional del TecNM a través de
programas de internacionalizacién, cooperaciéon académica y cientifica, asi como la adopcién
de estandares de calidad, con el propésito de consolidar su reconocimiento global y su
posicionamiento en el ambito académico y cientifico.

Linea de accion
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5.7.3 Desarrollar proyectos de investigacidon internacionales que aborden retos globales
como la sostenibilidad, el cambio climatico y la transformacién digital.
5.7.4  Establecer alianzas estratégicas del TecNM y empresas extranjeras para la creacion de
programas de intercambio y proyectos conjuntos de investigacion.
Objetivo 6. Incrementar la eficiencia administrativa en la gestion institucional, garantizando
austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza democratica
basada en un modelo de financiamiento sostenible.

Estrategia 6.2 Consolidar los sistemas de gestién en los Institutos Tecnolégicos y Centros del
TecNM, que abarquen Gestion de la Calidad, Gestion Ambiental, Gestién de la Energia,
Gestion de Igualdad de Género y No Discriminacion, Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como el reconocimiento a la Responsabilidad Social, con el fin de garantizar
procesos eficientes, sostenibles e inclusivos que fortalezcan la confianza social y el
cumplimiento de estandares nacionales e internacionales.

Linea de accion

6.2.1  Certificar o recertificar el sistema de gestion de la calidad para garantizar la mejora
continua de los procesos académicos y administrativos, mediante auditorias internasy
externasy la implementacion de planes de mejora.

6.2.2  Certificar o recertificar el sistema de gestién ambiental, asegurando la implementacion
de practicas sostenibles y de proteccion del entorno, a través de programas de
seguimiento ambiental y capacitacion del personal.

6.2.3  Certificar o recertificar el sistema de gestion de la energia, optimizando el uso de
recursos energéticos y promoviendo la eficiencia, mediante monitoreo de consumos,
auditorias energéticas y planes de eficiencia.

6.2.4  Certificar o recertificar el Sistema de Gestion de Igualdad de Géneroy No discriminacion,
promoviendo entornos inclusivos y equitativos, mediante capacitaciones, campafias de
sensibilizacion y protocolos institucionales.

6.2.5 Certificar o recertificar el Sistema de Gestién de la Salud y Seguridad en el Trabajo,
garantizando la proteccion integral de la comunidad educativa, mediante inspecciones,
simulacros y programas de prevencién de riesgos.
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6.2.7 Fortalecer la capacitacion continua de servidores publicos, mediante programas de
formacién que mejoren sus competencias de gestién, administrativas y técnicas,
alineadas a las necesidades institucionales.

Estrategia 6.3 Promover la sostenibilidad y el uso eficiente de los recursos en los Institutos
Tecnolégicos y Centros del TecNM, mediante la implementacién de programas y proyectos
estratégicos, con el propésito de 70 reducir impactos ambientales, optimizar el uso de
recursos y fortalecer una administracién institucional eficiente y responsable.

Linea de accion

6.3.1  Consolidar la iniciativa del TecNM: 100% libre de plastico de un solo uso, promoviendo
alternativas sostenibles y practicas de consumo responsable en todas las areas
administrativas y académicas, mediante campafas de sensibilizacién, capacitacion del
personal y monitoreo del cumplimiento.

6.3.2 Desarrollar y operar proyectos que reduzcan el consumo de energia eléctrica,
incorporando tecnologias limpias y sistemas de gestidon energética en los tecnoldgicos
y centros.

Estrategia 6.4 Fortalecer y modernizar la infraestructura y el equipamiento de los Institutos
Tecnolégicos y Centros para garantizar condiciones éptimas que favorezcan la ensefianza, la
investigacion, el desarrollo tecnolégico y la vinculacién.

Linea de accion

6.4.2 Actualizar y mejorar el equipamiento de laboratorios, talleres, aulas y servicios de
informacién en los institutos y centros, mediante la gestién de recursos adecuados.

6.4.3 Implementar sistemas de mantenimiento preventivo y correctivo para optimizar la vida
util de los recursos materiales y equipos.

6.4.4  Gestionar ante los gobiernos estatales la asignacién oportuna de los recursos federales
destinados a infraestructura de los institutos, unidades y centros
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6.4.6 Impulsar el fortalecimiento de la infraestructura informatica, el desarrollo de softwarey
la adopcién de herramientas digitales que faciliten la modernizacidon y automatizacion
de los procesos institucionales clave.

Estrategia 6.5 Consolidar la implantacién de la estrategia integral de comunicacién
institucional en los Institutos Tecnolégicos y Centros, fortaleciendo la identidad, la
visibilidad y el sentido de pertenencia al TecNM, con el propésito de fortalecer la cohesion
institucional y el posicionamiento del TecNM.

Linea de accién

6.5.1  Aplicar de manera sistematica la identidad institucional del TecNM, asegurando el uso
adecuado y uniforme de los elementos visuales, en papeleria institucional,
infraestructura, redes sociales oficiales, dominio institucional y disefio web.

6.5.2  Participar activamente en la campafia “TecNM cerca de Ti”, orientada a dar a conocer la
oferta educativa y fortalezas del TecNM, con el propdsito de atraer a egresados de
educacién media superior e incentivar su inscripcion en los institutos y centros, a través
de la elaboracion y difusidon de materiales graficos y audiovisuales, asi como de visitas a
instituciones de educacion media superior.

6.5.3 Generar materiales de comunicacién para fortalecer la campafa “Orgullo TecNM”,
destacando logros, aportaciones y experiencias de la comunidad tecnoldgica.

Estrategia 6.6 Consolidar una cultura institucional de austeridad, transparencia y rendicién
de cuentas que garantice el uso eficiente de los recursos publicos, fortalezca la confianza
social y contribuya a la sostenibilidad del TecNM, con el propdésito de fortalecer la gestién
publica responsable y la legitimidad institucional.
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Linea de accion

6.6.1 Fomentar la cultura de ética, integridad y austeridad en los Institutos Tecnoldgicos y
Centros mediante la difusion, capacitacion y seguimiento del Cédigo de Conducta del
TecNM y del Cédigo de Etica del Gobierno Federal.

6.6.2  Garantizar que el ejercicio presupuestal se realice bajo principios de equidad, austeridad
y uso racional de los recursos, priorizando las necesidades estratégicas de la institucion.

6.6.3 Transparentar las contrataciones para la adquisicion de bienes y servicios de los
Institutos Tecnoldgicos y Centros a través del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del TecNM.

6.6.4 Incrementar la eficiencia administrativa en la gestidn institucional, garantizando
austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza
democratica basada en un modelo de financiamiento sostenible.

6.6.6  Fortalecer la transparencia institucional mediante la elaboracidn, presentacién y
publicaciéon puntual del informe de rendicién de cuentas.

8. Indicadores y metas

Con la finalidad de dar seguimiento a los avances en el cumplimiento de los objetivos establecidos
en el PIT 2025-2030, se presentan a continuacion los indicadores estratégicos y sus metas

correspondientes.
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Indicador 1.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

1.1 Matricula total

Ampliar el acceso a la educacion superior tecnoldgica, atendiendo las
Objetivo desigualdades existentes y garantizando equidad y justicia social para la poblacion
en general, con especial atencidon en los sectores mas vulnerables

Mide la cantidad total de estudiantes inscritos en los programas educativos que
ofrece el TecNM, considerando todos sus Institutos Tecnoldgicos Federales,
Descentralizados, Unidades y Centros durante el ciclo escolar correspondiente

descripcion

Derecho asociado Derecho a la educacion
Nivel de . | . Periodicidad o frecuencia de |
desagregacion Nive superior medicion Anua
Acumulado o T . o . 0
periddico Periddico Disponibilidad de la informacién Octubre
. . . Periodo de recoleccion de los
Unidad de medida Estudiantes - Agosto a octubre
MO0 TecNM
. Unidad responsable de reportar . » .,
Tendencia esperada Ascendente i — Direccidn de Planeaciony
Evaluacién
Matricula total en el afio N, obtenida mediante la suma de todos los estudiantes
Método de calculo inscritos en cada Instituto Tecnolégico, Unidad y Centro del TecNM durante el

ciclo escolar de referencia

La matricula total considera estudiantes inscritos en programas escolarizados y no
Observaciones escolarizados, segun los registros oficiales reportados por cada institucion del
TecNM

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.
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Numero de Sistema de
estudiantes — Indicadores
Nombre variable 1 inscritos en Valor variable 1 1'702 informacion Basicos del
. variable 1
el ciclo TecNM,
escolarn Formato 911

Sustitucion en

método de calculo Numero de estudiantes inscritos en el ciclo escolar N = 1,702

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base ‘ Nota sobre la linea base

Corresponde al ciclo escolar 2024-2025

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

Corresponde al ciclo escolar 2030-2031

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

I AT IR BTN T N

METAS
Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicién.

2026 2027 2028 2029

2,141 2,400 2,700 3,000 3,300 3,600
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Indicador 1.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

1.2 Abandono escolar

Ampliar el acceso a la educacién superior tecnoldgica, atendiendo las desigualdades
Objetivo existentes y garantizando equidad y justicia social para la poblacién en general, con
especial atencion en los sectores mds vulnerables

Definicién o Mide el porcentaje de estudiantes inscritos que abandonan sus estudios de un ciclo
descripeign escolar a otro

Derecho

Derecho a la educacién

Periodicidad o frecuencia

asociado
Nivel de

desagregacion NIVE' superior de medicion Anual
Acumulado o ... Disponibilidad de la
periédico Periddico informacion Octubre
Unidad de . Periodo de recoleccion .
medida Porcentaje de los datos Agosto a Septiembre

MOO TecNM
Tendencia
esperada

Unidad responsable de

Descendente Ny H— Direccién de Asuntos Escolaresy

Apoyo a Estudiantes

Método de [1- ((Numero de estudiantes de reingreso de licenciatura en el afio N + NUmero de
calculo egresados del afio N-1) / Matricula de licenciatura en el afio N-1)] *100

El indicador considera Unicamente a estudiantes de licenciatura y excluye a quienes

concluyen sus estudios en el periodo de referencia

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Observaciones

Numero de

estudiantes . .
q . Sistema de Indicadores
Nombre e reingreso . , .
variable 1 & Valor variable 1 Basicos del TecNM,
de
. . Formato 911
licenciatura

enelafioN
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NuUmero de Sistema de Indicadores
v::':,:reez egresados del Valor variable 2 141 Basicos del TecNM,
afio N-1 Formato 911

Fuente de

Matricula de Sistema de Indicadores
Nombre . . ) . s /s .
PR licenciatura Valor variable 3 1,414 informacin Basicos del TecNM,
- variable 2
en el afo N-1 Formato 911

Sustitucion en

método de [1-((1,023+141)/1,414)]*100 = 17.68

calculo

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

Corresponde al ciclo escolar 2024-2025

Meta2030 Nota sobre la meta 2030

Corresponde al ciclo escolar 2030-2031

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese ano, de acuerdo con la frecuencia de medicion.

2026 2027 2028 2029 2030
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Indicador 2.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Nombre 2.1 Programas de licenciatura acreditados por organismos externos nacionales

Garantizar una educacion de excelencia que fortalezca el pensamiento critico, de
Objetivo vanguardia y pertinente con su entorno social fomentando un aprendizaje
continuo

Mide la cantidad de programas de licenciatura del TecNM que han sido
Definicién o . . . ..
descripcion acreditados por organismos externos nacionales, asegurando el cumplimiento de
estandares de calidad académica reconocidos a nivel nacional

Derecho asociado Derecho a la educacidn
Nivel de . . Periodicidad o frecuencia .
desagregacion Nivel superior de medicién Trimestral
Acumulado o .z s Disponibilidad de la Marzo, junio, SePtiembre y
periédico Periddico informacion diciembre
. . . Periodo de recoleccién de Marzo, junio, septiem bre Yy
Unidad de medida Porcentaje los datos ! L. !
diciembre
MO0 TecNM

. Unidad responsable de . ., .
Tendencia esperada Ascendente T p— Direccion de Docencia e

Innovacién Educativa
Numero de programas de licenciatura acreditados por organismos externos
VESELETEEEYE  nacionales en el afio N/Total de programas de licenciatura evaluables en el afio
N*100

Observaciones Incluye solo programas evaluables y con dictamen oficial emitido en el afio N

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.
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TIOMOLLG O
MACIONAL € MEXX0,

Numero de
programas
de
licenciatura
acreditados

Nombre variable 1

Valor variable 1

por

organismos

externos
nacionales

enelafioN

Nombre variable 2

Sustitucion en
método de célculo

licenciatura

enelafioN

Total de
programas
de

Valor variable 2

evaluables

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

Registros
administrativos
de la Direccién
de Docencia e

Innovacion
Educativay
dictdmenes
oficiales
emitidos por
organismos
externos
nacionales de

Fuente de

0 informacién
variable 1

acreditacion

Registros
administrativos
de la Direccidn
de Docencia e

Innovacion

Educativa

Fuente de
informacion
variable 2

0/7*100=0

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base

2026
ano de
Margarita

Maza

2024

Meta 2030

cuando existe dictamen oficial vigente en el afio

cuando existe dictamen oficial vigente en el afio

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

Nota sobre la linea base

Las acreditaciones se contabilizan Unicamente

N

Nota sobre la meta 2030

Las acreditaciones se contabilizan Unicamente

N
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Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicion.

2026 2027 2028 2029

Indicador 2.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Nombre 2.2 Académicos con reconocimiento al deseable vigente

Garantizar una educacion de excelencia que fortalezca el pensamiento critico, de
Objetivo vanguardia y pertinente con su entorno social fomentando un aprendizaje
continuo

Mide la cantidad de académicos del TecNM que cuentan con reconocimiento

Definicién o . . . . .

descripcion vigente al perfil deseable, otorgado conforme a los criterios establecidos por los
programas nacionales de evaluacion académica

Derecho asociado Derecho a la educacion.
Nivel de ivel . Periodicidad o frecuencia . |
desagregacion Nivel superior de medicién Trimestra
Acumulado o . s gs Disponibilidad de la Marzo, junio, SEPtiem bre Yy
periédico Periddico informacion diciembre

. | , . . Periodo de recoleccién de Marzo, junio, septiembre
UiieRCIC BT Académicos reconocidos los datos +Junio, sep Y
diciembre

MOO TecNM

Unidad responsable de . .,
Ascendente ST SRR Direccién de Posgrado e

Investigacién

Tendencia
esperada

Numero total de académicos del TecNM que cuentan con reconocimiento vigente

Método de calculo : : .
al perfil deseable en el periodo de referencia
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Se consideran Unicamente los reconocimientos al perfil deseable vigentes durante

el periodo de referencia

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Observaciones

Registros
administrativos
de la Direccién

de Posgrado e
con

o Investigacion y
reconocimiento . 'Fuente de
. Valor variable 1 informacién padrones
aI perﬁl variable 1

deseable
vigente en el
afo N

Numero de
académicos

Nombre variable 1

oficiales de los
programas
nacionales de
reconocimiento
académico.

Sustitucion en Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente en el afio N

método de célculo =2

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

El valor del indicador puede variar anualmente
en funcién de las convocatorias, criterios de
2024 evaluacidn y vigencia de los reconocimientos al
perfil deseable

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

El valor del indicador puede variar anualmente
en funcién de las convocatorias, criterios de
evaluacidn y vigencia de los reconocimientos al
perfil deseable

35

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

2020 2021 2022
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METAS
Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicion.

2026 2027 2028 2029

Indicador 3.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR
3.1 Estudiantes de nuevo ingreso que participan en talleres y actividades
culturales, artisticas, deportivas y/o de compromiso civico
Impulsar la educacidn integral con un enfoque solidario, sustentable que fomente

Objetivo la cultura de la paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo armdnico de las
potencialidades y la educacion a lo largo de la vida

Mide la cantidad de estudiantes de nuevo ingreso del TecNM que participan en
z:s:','ipdr;: talleres y actividades culturales, artisticas, deportivas y/o de compromiso civico
durante el periodo correspondiente

Derecho asociado Derecho a la educacidn
Nivel de . | . Periodicidad o frecuencia . |
desagregacion Nive superior de medicion Trimestra
Acumulado o .. Disponibilidad de la Marzo, juniO; Septiem bre Yy
periddico Periodico informacion diciembre

. . . Periodo de recoleccién de Marzo, junio, septiembre y
Unidad de medida Porcentaje los datos 4 . 4
diciembre

MOO TecNM

. Unidad responsable de . ., .z
Tendencia esperada Ascendente S — Direccién de Promocion

Cultural y Deportiva

Numero de estudiantes de nuevo ingreso que participan en talleres y actividades
RSO culturales, artisticas, deportivas, de compromiso civico y/o desarrollo humano en
el afio N / Matricula total de nuevo ingreso en el afio N *100

v ‘ Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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El indicador solo considera a estudiantes de nuevo ingreso de licenciatura que
Observaciones participan al menos en una actividad registrada oficialmente por la institucion

durante el periodo de referencia

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Numero de
estudiantes
de nuevo
ingreso que
participan en Registros
talleresy administrativos
Nombre variable 1 actividades Valor variable 1 i:fl:)er:::c?:n de Ia Direccic')n
culturales, variable 1 de Promocién
artisticas, Cultural y
deportivas Deportiva
y/o de
compromiso
civico en el
ano N
Matricula Sistema de
total de S indicadores
Nombre variable 2 nuevo Valor variable 2 informacién basicos del
ingreso en el variable2 TecNM,
afo N Formato 911
métorde o 350/ 668* 100 = 52.40

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base ‘ Nota sobre la linea base

La participacidn se contabiliza con base en los
registros institucionales de las areas responsables
de cultura, deporte y formacidn civica

2024
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Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

La participacidn se contabiliza con base en los
registros institucionales de las areas responsables de

cultura, deporte y formacidn civica
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicion del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicién.

2026 2027 2028 2029

Indicador 3.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Nombre 3.2 Cursos Tipo MOOC ofertados para potenciar las habilidades para la vida

Impulsar la educacidn integral con un enfoque solidario, sustentable que fomente
Objetivo la cultura de la paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo armdnico de las
potencialidades y la educacién a lo largo de la vida

Definicion o Mide la cantidad de cursos tipo MOOC ofertados por el TecNM orientados a
descripcién potenciar las habilidades para la vida durante el periodo de referencia
Derecho asociado Derecho a la educacidn
Nivel de . . Periodicidad o frecuencia .
e — Nivel superior de medicién Trimestral
Acumulado o Disponibilidad de la Marzo, junio, SEptiembre y
Tt Acumulado informacién diciembre
: ' Periodo de recoleccion de Marzo, junio, septiembre y
Unidad de medida Cursos ofertados N ’ ’

diciembre

v ‘ Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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MO0 TecNM
Tendencia esperada Ascendente e o e Direccion de Vinculacién e
Intercambio Académico

Numero de cursos Tipo MOOC ofertados para potenciar las habilidades para la
vida enelafioN

Unidad responsable de

Método de célculo

Observaciones Se contabilizan Unicamente los MOOC con oferta institucional vigente.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

NuUmero de

cursos Tipo .
Registros
MOOC . .
ofertados administrativos
_ , Fuente de de la Direccién
Nombre variable 1 para Valor variable 1 informacién . .,
. variable 1 de Vinculacién
potenciar las )
. e Intercambio
habilidades ..
) Académico
para la vida
enelafoN
Sustitucion en Numero de cursos Tipo MOOC ofertados para potenciar las habilidades para la

método de calculo vidaenel afioN =0

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

Se consideran Unicamente los cursos tipo MOOC
2024 gue cuentan con oferta institucional formal

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

Se consideran Unicamente los cursos tipo MOOC

gue cuentan con oferta institucional formal

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

1
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METAS
Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicién.

Indicador 4.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

4.2 Proyectos de investigacion cientifica, humanistica, de desarrollo tecnoldgico e
innovacioén financiados por el TecNM

Nombre

Fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnolégico y la
Objetivo innovacion para contribuir al bienestar nacional y local potenciando el progreso
sostenible para contribuir a la soberania cientifica y tecnoldgica

Mide la cantidad de proyectos de investigacion cientifica, humanistica, de
Definicién o . . . s . . .
descripcion desarrollo tecnoldgico e innovacion financiados por el TecNM durante el periodo
de referencia

Derecho asociado Derecho a la educacidn
Nivel de . | . Periodicidad o frecuencia . |
desagregacion Nivel superior de medicién Trimestra
Acumulado o ... Disponibilidad de la Marzo, juniO; Septiem bre y
periddico Periddico informacion diciembre
. . . . Periodo de recoleccién de Marzo, junio, septiembre
Unidad de medida Proyectos financiados A /) dicie,me;e y
MOO TecNM

. Unidad responsable de . .,
Tendencia esperada Ascendente - Direccion de Posgrado,

Investigacion e Innovacion
Numero de proyectos de investigacion cientifica, humanistica, de desarrollo
tecnoldgico e innovacion financiados por el TecNM en el afio N
Se consideran Unicamente los proyectos que cuentan con financiamiento
institucional formal aprobado por el TecNM en el periodo de referencia

Método de calculo

Observaciones

v ‘ Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Ndmero de
proyectos de
investigacion

cientifica,

Registros
administrativos
de la Direccidn

L. de Posgrado,
humanistica,

Investigacion e
) de desarrollo _ Fuente de “
Nombre variable 1 L. Valor variable 1 informacién Innovacion y
tecnoldgico variable 1

e innovacién
financiados
por el
TecNM en el
afo N

documentacion
oficial de los
procesos de
asignacion de

financiamiento

Sustitucién en Numero de proyectos de investigacion cientifica, humanistica, de desarrollo
método de calculo tecnoldgico e innovacién financiados por el TecNM en el afio N = 7
VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

El valor del indicador puede variar segun la
disponibilidad presupuestal y las convocatorias
de financiamiento emitidas por el TecNM

2024

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

El valor del indicador puede variar segln la
34 disponibilidad presupuestal y las convocatorias

de financiamiento emitidas por el TecNM

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

2020 2021 2022 2023
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METAS
Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicién.

Indicador 4.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Nombre 4.1 Académicos registrados en el SNII
Fortalecer la investigacidn cientifica y humanistica, el desarrollo tecnolégicoy la
Objetivo innovacion para contribuir al bienestar nacional y local potenciando el progreso

sostenible para contribuir a la soberania cientifica y tecnoldgica

Mide la cantidad de académicos del TecNM registrados en el Sistema Nacional de

Definic
descripcién Investigadoras e Investigadores (SNII) durante el periodo de referencia
Derecho asociado Derecho a la educacién
Nivel de . . Periodicidad o frecuencia de .
desagregacion Nivel superior medicién Trimestral
Acumulado o . s gs Disponibilidad de la Marzo, junio, Septiembre y
PerIOdICO informacion diciem bre

periddico

. . . . Periodo de recoleccién de Marzo,junio, septiembre Yy
Unidad de medida Académicos registrados los datos .
diciembre

MO0 TecNM

Direccién de Posgrado,
Investigacion e Innovacién

) Unidad responsable de
Tendencia esperada Ascendente reportar el avance

Numero de académicos registrados en el SNIl en el afio N

Se consideran Unicamente los registros vigentes en el padron oficial del SNII

Observaciones . A
durante el periodo de referencia

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Método de calculo

v ‘ Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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Registros
administrativos
de la Direccidn

de Posgrado,

Numero de Investigacion e

académicos E— Innovacion y

Nombre variable 1 registrados Valor variable 1 8 informacién padrones
variable 1 ..
enelSNIllen oficiales del
elafioN Sistema

Nacional de

Investigadoras
e

Investigadores

Sustitucion en
método de célculo

Numero de académicos registrados en el SNIl en el afio N = 8

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

El valor del indicador varia anualmente conforme
a los resultados de las convocatorias y procesos
de evaluacion del SNII

2024

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
El valor del indicador varia anualmente conforme
35 a los resultados de las convocatorias y procesos
de evaluacion del SNII

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.
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Nombre

Objetivo

Definicién o
descripcion

Derecho asociado

Nivel de
desagregacion

Acumulado o
periddico

Unidad de medida

Tendencia
esperada

Método de cdlculo

Observaciones

ano de

Indicador 5.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

5.1 Convenios de vinculacién vigentes con los sectores publico, social y privado

Impulsar la vinculacion y la asociacion con los sectores productivo, publico y social,
fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al desarrollo econémico de
las comunidades y regiones del pais

Mide la cantidad de convenios de vinculacidn vigentes del TecNM establecidos con
los sectores publico, social y privado durante el periodo de referencia

Derecho a la educacién

Periodicidad o frecuencia de
medicién

Nivel superior Trimestral

Marzo, junio, septiembre y
diciembre

Disponibilidad de la
informacion

Periddico

Marzo, junio, septiembre y

Periodo de recoleccién de los

Convenios vigentes datos

diciembre
MOO TecNM
Unidad responsable de . ., . .,
Ascendente iy Direccién de Vinculacion e
Intercambio

Académico/Departamento de
Gestion Tecnolégica y
Vinculacion

Numero de convenios de vinculacién vigentes con los sectores publico, social y
privado en el afio N

Se consideran Unicamente los convenios que se encuentren formalmente suscritos
y vigentes conforme a los registros institucionales del TecNM

2026
Margarita

Maza
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE

La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Numero de Registros
convenios administrativos
de de la Direccion
vinculacion de Vinculacién
Nombre variable 1 Vigentes con Valor variable 1 i:;irr::c‘i‘:n e Intercambio
los sectores variable 1 Académicoy
publico, documentacioén
social y oficial de los
privado en convenios de
el afio N vinculacion
Sustitucion en Numero de convenios de vinculacién vigentes con los sectores publico, social y
método de calculo privado en el afio N =11

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

El nimero de convenios vigentes puede variar
anualmente por la firma de nuevos acuerdos o la
conclusién de convenios previamente establecidos

2024

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

El nimero de convenios vigentes puede variar
64 anualmente por la firma de nuevos acuerdos o la

conclusion de convenios previamente establecidos

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

IT IR R T R IR TR

METAS
Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicion.

2026 2027 2028 2029

13 16 31 43 53 64
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Indicador 5.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

5.2 Proyectos de emprendimiento de base tecnoldgica del TecNM

Impulsar la vinculacién y la asociacion con los sectores productivo, publico y social,
Objetivo fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al desarrollo econémico de
las comunidades y regiones del pais

Definicion o Mide la cantidad de proyectos de emprendimiento de base tecnoldgica impulsados

descripei6n por el TecNM durante el periodo de referencia.
Derecho asociado Derecho a la educacion
Nivel de . . Periodicidad o .
desagregacion Nivel superior frecuencia de medicién Trimestral
Acumulado o ., Disponibilidad de la Marzo, junio, SePtiembre y
periédico Periddico informacion diciembre
. . . Periodo de recoleccién Marzo junio septiembrey
Unidad de medida Proyectos realizados ES B
diciembre
MO0 TecNM
Tendencia Unidad responsable de . ., . .,
esperada Ascendente reportar el avance Direccién de Vinculacién e
Intercambio
Académico/Departamento de
Gestion Tecnolégica y
Vinculacion
Método de calculo Numero de proyectos de emprendimiento de base tecnoldgica en el afio N

Se consideran Unicamente los proyectos de emprendimiento de base tecnolégica
Observaciones gue cuenten con registro o acompafnamiento institucional formal del TecNM en el

periodo de referencia

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.
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Registros
administrativos
de la Direccidn

proyectos de de Vinculacién e
y .
Intercambio

emprendimiento : : » L
Valor variable 1 informacién Académico Yy

de base variable 1 .,
. documentacion
tecnolégica en .
R oficial de los
el ano N
programas de
emprendimiento
e innovacion

Numero de

Fuente de

Nombre variable 1

Sustitucion en

Numero de proyectos de emprendimiento de base tecnoldgica en el afioN =0

método de calculo

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

0 Se contabilizan Gnicamente los proyectos con
evidencia documental de su registro o
2024 acompafiamiento institucional vigente en el

periodo de referencia

Nota sobre la meta 2030

Meta 2030
Se contabilizan Unicamente los proyectos con
evidencia documental de su registro o
acompafiamiento institucional vigente en el
periodo de referencia

SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicion del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.
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Indicador 6.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

6.1 Institutos Tecnoldgicos y Centros que cuentan con sistema de gestion de la
calidad certificado

Nombre

Incrementar la eficiencia administrativa en la gestidn institucional, garantizando
Objetivo austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza
democratica basada en un modelo de financiamiento sostenible

Mide la cantidad de Institutos Tecnoldgicos y Centros del TecNM que cuentan con
Definicién o . .2 . . ps . .
descripcién un sistema de gestion de la calidad certificado por un organismo acreditado
durante el periodo de referencia

Derecho asociado Derecho a la educacidn
Nivel de ivel . Periodicidad o frecuencia de . |
desagregacién Nivel superior medicién Trimestra
Acumulado o T Disponibilidad de la Marzo, juniol se ptiembre Yy
periédico Periddico informacion diciembre
i i6 Marzo, juni iembr
Unidad de medida Porcentaje Perlodotlie r:c:leccmn de arzo, Ju ‘ ?, septie bre Yy
08 datos diciembre
MOO TecNM
. Unidad responsable de ) ., .
Tendencia esperada Ascendente e — Direccidn de Aseguramiento
de la Calidad

Numero de Institutos Tecnoldgicos y Centros certificados en el sistema de gestidon de la
calidad en el afio N/Total de Institutos Tecnoldgicos y Centros en el afio N) ¥100
Se consideran Unicamente los Institutos Tecnoldgicos y Centros que cuenten con
Observaciones certificacién vigente del sistema de gestion de la calidad, conforme a los registros
institucionales del TecNM

Método de cdlculo
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APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Registros
administrativos
Numero de de la Direccién
Institutos de
Tecnoldgicosy Aseguramiento
Centros Fuente de de la Calidad y
W CIULTEAERELIEE B certificados en Valor variable 1 informacion documentacidon
el sistema de variable 1 oficial de los
gestion de la procesos de
calidad en el certificacion de
afio N sistemas de
gestion de la
calidad

Total de Sistema de
Institutos Fuente de indicadores
Nombre variable 2 Tecnolégicos % Valor variable 2 informacién basicos del
Centros en el variable 2 TecNM,
afioN Formato 911

Sustitucion en
método de calculo

1/1*100=1

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base ‘ Nota sobre la linea base

El valor del indicador puede variar en funcién de
los procesos de certificacion, recertificacion o
pérdida de vigencia de los sistemas de gestién de
la calidad

Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
El valor del indicador puede variar en funcién de
los procesos de certificacion, recertificacidn o
pérdida de vigencia de los sistemas de gestidén de
la calidad

) ) Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicion del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

I I AR TN I T

METAS

Puede registrar NA cuando no aplique meta para ese afio, de acuerdo con la frecuencia de medicion.

Indicador 6.2

ELEMENTOS DEL INDICADOR

6.2 Servidores publicos que cumplen con al menos 40 horas de capacitacién al afio
Nombre en temas tales como: cultura de ética, no discriminacion, prevencién del acoso e
igualdad de género, administracion publica, entre otros

Incrementar la eficiencia administrativa en la gestidn institucional, garantizando
Objetivo austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza
democrdtica basada en un modelo de financiamiento sostenible

Mide la cantidad de servidores publicos del TecNM-Instituto Tecnoldgico del

Definicidn o Valle de Etla que cumplen con al menos 40 horas de capacitacién anual,

descripcién incluyendo contenidos de cultura de la ética, no discriminacién, prevencion del
acoso e igualdad de género, administracion

publica, entre otros; durante el periodo de referencia

Derecho asociado Derecho a la Educacién

Nivel de
desagregacion

. . Periodicidad o frecuencia de .
Nivel superior medicién Trimestral

Disponibilidad de la Marzo, junio, septiembre y
informacion diciembre

Acumulado o

periédico Periddico

o ‘ Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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. . . Periodo de recoleccién de Marzo, junio septiembrey
Unidad de medida Personal capacitado los datos e
diciembre

Unidad responsable de MO0 TecNM

Tendencia esperada Ascendente

reportar el avance

Direccion de Personal/
Departamento de Recursos
Humanos
Numero de servidores publicos que cumplen con al menos 40 horas de
Método de calculo capacitacion al afio (N), en temas de cultura de ética, no discriminacion,

prevencion del acoso e igualdad de género, administracién publica, entre otros

Se consideran Unicamente las horas de capacitacion acreditadas mediante
Observaciones constancias o registros oficiales emitidos por las instancias responsables durante

el periodo de referencia
APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE
La linea base debe corresponder a un valor definitivo para el ciclo 2024 o previo, no podra ser un valor preliminar ni estimado.

Registros
administrativos

Numero de

servidores ] »
L de la Direccion
publicos que
S de Personal y
: cumplen con : : L ..
Nombre variable 1 Valor variable 1 informacion documentac|on
al menos 40 variable 1 o
oficial de los
horas de
o procesos de
capacitacion

capacitacion

al afio
del personal

Sustitucion en Numero de servidores publicos que cumplen con al menos 40 horas de
método de calculo capacitacién al afio N = 54
VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base

El cumplimiento del indicador depende de la
oferta institucional de capacitacién y de la

2024 actualizacion oportuna de los registros de

participacién del personal

) Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
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Meta 2030 Nota sobre la meta 2030

El cumplimiento del indicador depende de la
oferta institucional de capacitacién y de la
actualizacion oportuna de los registros de

participacién del personal
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
Se deberan registrar los valores de acuerdo a la frecuencia de medicién del indicador.
Pude registrar NA (No aplica) y ND (No disponible) cuando corresponda.
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9. Anexo 1. Matriz de seguimiento de indicadores de gestion

Con el fin de asegurar el monitoreo operativo de las acciones institucionales vinculadas a los
indicadores estratégicos, se presenta la Matriz de seqguimiento de indicadores de gestién como

instrumento para el control y andlisis de su avance.

Objetivo 1. Ampliar el acceso a la educacion superior tecnoldgica, atendiendo las desigualdades
existentes y garantizando equidad vy justicia social para la poblaciéon en general, con especial

atencidn en los sectores mas vulnerables.

N Lines de

Objwtvo  Estrategis . Indic ada Unitad de Medida Métodn de Cileslo 1 i .
sotidn s | mas 2 wm | e Fespont able
1 1 mn m Matricuts totsl Laudarme Maniouds oeslen ol sfoN e 2WY | 2400 | ZT00 | 3000 | 3300 | JED0 5A
2 na Matricsin de litenosture ELaudanme Manri ks do boanciatwa enelahoN 61 2081 | 2362 | 2846 | 2940 | 32M | 38 S5A
13 Manioda de paspado Eoudame Mariouds de posgrado enelsfo N 3 w0 a8 <4 2 [ brs SA

4 114 Crencion de raweos progr amas Progrera Nirmero de nusvos progsmss vducwnas de 2 o " 0 0 1 pran

SRyt do eroanas shoMan beercimaaenea’a N

Crowcion de reawecs piog smas Programa Nirvero de nusvos progam e sducsthos de

S 1185 1 ' 1 1 0 o SA

sSucanens ce posgrado [ PEXTET pongada en e aho N
& 18 Musicule o0 modeided no Estudianse Myl oude on modabded uv:cd-un:hlw. a3 5 B4 a5 e 7% 838 SA

srcolatzads yrers Inesovnusl adesncisl ymatasn ol a®o N |
Jomada de dlusin
(e Susdnye o aceds =
7 1o comurcackin numuciond Joneds  [Joedadediuging commioanitn 0 o | 8| | 2| =| voa
pec o rattucionsl mplementada en of sfo
. .

Crraceén de ¢ Uridiad ¢

s s visdlin s riceves dy idadde |y, s uridades de etwraiinen sl N 0 0 0 1 0 0 0 sev
rtwrarin westndn
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N Objetivo  Estrategia

Limea de

accidm

Indicador

o

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Mitodo de Cilculo

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

i I ) e ) )

g 1110 Porcenta|.e de ,.ItlllZacIDn de Porcentsie N'umero de aulas ocupa.das e.n usc: efectivo { 0 1 1005 28 20 17 25 DFPP
capacidad instalada nimero total de aulas disponibles ° 100
n 12 121 Mimero de alumnos becados | Estudiants becado |Amer de estudizntes de icenciatura 1000 1945 | 1940 | 2130 | 2380 | zEs0 | 233 SE
beneficiados con beca en el afio b
1 122, Cobertura de estudlante.s.en el Estudiante atendida MNdmero de estudlan.te.s que paitlclpan enel 0 1 e 120 180 240 200 DING
programa de andamiaje programa de andamiaje en el afio M
institucional
2 123 Mamera dz docent.es Diocente formado | himero de docentes formado en estrategias 0 0 3 4 § 8 10 DDA
formados en estrategias de Al o
L de andamiaje en el afio M
andamiaje
124,
12 Mimera de talleres de Taller Mimera de talleres de nivelacion 0 0 n 1 12 13 14 DING
. e implementados en el afio b
nivelacidn implementados
[1- [(Midmero de estudiantes de reingreso de
" 128 indice de abandono eseolar Porcentaje ligenciatura en el afia b« Mimera de 7E2 10 28 0 o 0 10 DEP
eqresadas del afia M1 4 Matricula de
ligensisbues en el afin Bl-101 100
Mimera de estudiantes de licenciatura
5 128, Indice de eficiencia ter.mlnal Parcentaje egresfados en el ano N {hlimera de . B4E7 E7 27 40 40 40 10 DEP
por cohorte generacional estudiantes de nuewvo ingreso en el anao M-
EM00
16 127 indice de titulacidn licenciatura Porcentaje Mimero de titulados de licenciatura en el afio TE 98 a4 an a0 an a0 DEP
MiMOmera de egresados en el afio M) 100
de educacian bisica y medio - . "
cuperior realizadas o MNimero de visitas a escuelas de educacion
17 13 131 P o 4 Visitarealizada |bisicay medio superior realizadaz ylo 1 z 2 3 4 5 ) DDA
recibidazs o o
recibidas en el afio I
TImeo de quE
ingresan al Instituto imera de estudiantes que ingresan al
12 124 Tecnoldgica mediante Estudiantes Instituta Tecnoldgico mediante convenio de a L] [} ] 10 10 15 DGTY
convenio de libre transito o libre transita o pase directo en el afio M
nase directn
Miimero de campafias de - " . "
orient acién vasasional con Mimero de campanias de orientacion
1 14 141 A Campafia vacasional con enfoque de génera 0 0 2 4 5 3 7 DING
enfoque de género . o
. implementadas en el afo b
implementadas
# 143 N.umero de espacios Espa?los Mimero de espacios acfceslble)s para an an a1 33 a3 a5 a3 DRM
accesibles para personas con accesibles perzonas con discapacidad ¢ ndmero de
discapacidad ezpacios requeridos "100

X D)0

o) < pLastico
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N-  Objetive  Estrategia

Limea de

accidn

Indicador

o

w

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Mitodo de Cilculo

29 145 _P_rogrfa'ma especlal_para I_a Frograma Progra_ma e_specflal parala eliminazidn de 1 1 1 1 f 3 3 DRH
eliminacion de lenguaje sexista lenguaje setista implementado ¢ programa
implementado especial requerido "100
TIUMEro de aceione: P o
R Mimera de acciones institucionales de
institucionales de Y — o
23 145 senszibilizacidn, capacitacidny [ " - R, 4 4 4 4 4 4 4 DRH
. N " implementadas | realizadas para promaover la tolerancia, 13 inclusidn g
convivencia realizadas para o -
i la el respeto a la diversidad en ¢l afio N
Tifere de mearmientos 1 . A P
P Mimero de lineamicntos w politicas institucionales
politicas institucionales Lineamientos ruslizad, . | s o
24 147 actualizados paraincorporar la . petnlizados para incarporar i perspuctivs da 1 1 1 1 1 1 1 DRH
N A actualizados génera y garantizar [ incluzidn de estudiantes de
perspectiva de géneroy .
v La it grupos vulnerables en ¢l afo N
2 inclisidn de
Inuentaric de aulas, talleres, Inventario de aulas, talleres, laboratorios
25 15 151 laboratorios y anegos Inventario ) N Yy 4 1 1 1 1 1 1 1 DRM
: anexos actualizado en el ano N
actualizado
28 152 Diagnésticn de obsolescencia Diagndstico Diagndstico de obsoleseencia de equipo 1 1 1 1 1 1 1 DRM
de equipo realizado realizado en el afio M
. . Mimera de talleres y labaratarios
27 153 Parcentaje de kalleres y Forcentaje N . 100 &0 &0 100 100 100 100 DPPP
- . modernizados § Mamero de talleres y
laboratorios modernizados N . P
laboratorios que se requieren modernizar 100
23 15.4 Mugvas aulas acondicionad as Aulas Mimero de aulaz acondicionadas parala a a 3 3 3 3 3 DFFPP
para la docencia docencia en el afio M
a0 155 Mimero de predios Porcentaje - . . e 1 1 1 1 1 1 1 DFFPP
. Miamero de predios regularizados en el afio M
regularizados
Mimero de instalaciones Instalaciones
# 156 compartidas con otros sompartidas Mimero de instalaciones compartidas con a a 1 1 1 2 2 DGTY
inzstitutas tecnoldgicas y P atros institutos tecnaldgicos y centras
cent
Instituto tecnoldgico o centros | Infraestructura : o
3z 157 9 . N Instituto tecnoldgico o centros que cuentan 1] 1 1 1 1 1 1 DFPP
que cuentan con incluziva . - -
. . . coninfraestructura inclusiva
infraestructura inclusiva
Mimero de plataformas Plataforma
jeic] 158 Sro e p - tecnoldgica en | Mimero de plataformas educativas en 1 1 o 1 1 1 1 cC
tecnoldgicas en operacidn i: e .
operacion operacian en el afo bl

Objetivo 2. Garantizar una educacién de excelencia que fortalezca el pensamiento critico, de

vanguardia y pertinente con su entorno social fomentando un aprendizaje continuo.

WA C PLAsTico

Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
L U z U E-mail: info@vetla.tecnm.mx dir_vetla@tecnm.mx www.vetla.tecnm.mx
ino ¢

€

Margarita

Maza



Educacion

Secretarfa de Educacién Pablica

TIOMOLLG

w
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Unidad de
Medida

Mérodo de Ca

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

m Responsable

z  Mimera de praqramar azadimizar de e Mémera 4o proqramar acadimicar de licenciatura
a4 21 311 PP rograma sstualizadar can Aesibiidad curricular 7 snfaguer o o o 1 1 1 1 5A
ot e actualizada transuerralr enrarkonibilidad, ciudadania,
vamana st pviotommnial dere-zhar humanar y jurkiziarazialr on ol aia N
35 21z Informe de autoevaluacion Informe Informe de autoevaluacién SEAES o o z o o] 1 o S5A
SEAES realizado realizado en el afio M
36 213 Plan t:dlz:xlea|§;adeelT::rado Plan de mejora | Plan de mejora elaborada en el afio u] u] 1 u] il 1 a SA
autoevaluaciones SEAES
. ionci Himera de praaramar do lizenciatura azreditadar
ar 214 P'"“":.:"’:"”"""".'“"“':"m" Progr.ama pararqanismar cxtornar nacianales on ol aia HiTatal i} i} i} 1] 1] i} 1 SA
eretitadarpararanim e e acreditado e praaramar de lizenziatura enaluablor ool aha
nacianalor o
Elaboracitn de estudios de Estudio de pertinencia realizados en
358 2.2 221 pertinencia para nuevos Estudio ol st u] 1 1 1 1 u] a SA
programas de posgrada.
222
Mdmern de nusvos Programa de
33 programas de posgradao ogs rade Muimero de nuevos programas de 1 1 u] 1 1 u] a SA
autorizadas posg posgrado autorizados en el afio M
223 R
Mdmero de nuevos .
Programade  |Mimero de nuevas programas de
40 programas de posgradao CoT T SA
il posgrado posgrada interinstitucionales y
especia es,l multisedes autorizados 1 0 0 0 0 0 0
224
41 Mimero de programas de Programade  |Mdmero de programas de posgrado sa
posgrado en madalidad no posgrado enmodalidad no escolarizada enel
escolarizada Afio M 0 0 1 0 i] 0 0
Porcentaje de programas de . Programas de posgrado en el SMNP
4z 225 posgrada registrados en el Porcentaje enel afio N total de programas de o 2 1 o z o 0 Sa
posgrado en el afio MNH100
231 Parcentaje de académicos Mimero de académicos con
con estudios de posgrado . estudios de posgrado en el afio N/
43 23 [especialidad, maestiay Porcentaie Total de académicos en el afio N DDA
dactarada) 00 3 5 [205%4 (12,82 | 12,820 | 12820 | 769
232
Mimero de académicos . . .
L Aoadémica Mimera de académicas
44 participantes en cursos de L L " DDA
[ . tralizaic participante participantes en cursos de farmacidn
ormac:lo:\ ¥ actualizacion y actuslizacidn docente en el afia N 53 40 50 50 50 50 50

Ot

s LIRS .
PLASTICO
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N Objetivo

Estrategia

O

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Método de Cilculo

I 0 ) e

45 Mamero de académicos Académico Mimero de académicos DDA
participantes en cursos de participants participantes en cursos de
actualizacidn profesional actualizacion profesional en el afio N 20 20 50 50 50 50 50
234
4 Mimero de académicoscon | Académicos | Mdmero de académicos con SA
reconacimienta al perfil reconocidos | reconocimiento al perfil deseable en
deszeable vigente el afia M 2 2 2 27 a0 13 35
235 TG de d t .
mere Je dosentes Mimera de docentes beneficiados
bensficiados por el Docentes N
47 N g por el Pragrama de Estimulos al oDaA
Programa de Estimulos al beneficiados o Fo Aoadémi | st
Decempefio Aoadémice =sempefio Académico en el afia 2 2 2 3 3 3 4
241
Mimera de docentes Docente Mimera de docentes capacitados
45 24 capacitados en el uso de capacitada eneluzo de plataformas DDA
lataformas tecnoldgicas tecnoldgicas en el afio M
P 2 2 20 8 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20
242
43 Mumera de cursas Tipo Cursos Mimera de cursas Tipo MOOC S5A
MOOC ofertados ofertados en el afio 0 0 0 0 1 1 1
243 TTOTETE S TRoar=s: Mimero de recursos educativos
educativos digitales creados Recursos _— X p
) . . . digitales creados y disponibles en
50 ydisponibles enlineapara educativas - " - S5A
rudiantes del institut digital 4 linea para estudiantes delinstituto
Feidlanies oelins |bu @ \gitales areados tecnoldgico o centro en el afia N 0 0 0 2 2 2 2
246
Mumero de incidencias . . Mimero de incidenciaz atendidas en
N o Incidencia o P
51 atendidas en servicios de atendids senvicios de apoyo tecnoldgico en el
apoyo tecnaldgico aria M 0 9 0 7 g 5 4 cc
247
MNimera de usuarios en . Mimera de usuarios en bibliatecas
52 L L Uzuarioz - (]
biblictecas digitales digitales en M
0 0 0 460 | 540 | 620 | 700

Objetivo 3: Impulsar la educacién integral con un enfoque solidario, sustentable que

fomente la cultura de la paz y del deporte, fortaleciendo el desarrollo arménico de las

potencialidades y la educacién a lo largo de la vida.

<‘ g 9 1007
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Estrategia

Linea de
accidn

Indicador

o

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Método de Cilculo

Linea base
e e e E e e e

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

‘orcentaje de programaz Fumero de programas academicos que
académicos que incarparan inzorporan actividades que estimulan el
53 3 31 311 actividades que estimulan el Parcentaje pensamiento critico, la creatividad y la DING
pensamienta o tico, la innowacidn en el afio N1 Total de
iuidad u la innowacicn nronramas académicns en el afio b0 0 0 100 100 100 100 100
312
Forcentaje de programas Mimera de programas académicos que
54 académicos que incarparan Parcentaje incorparan metodaolagi as de aprendizaje DING
metodologias de aprendizaje activo en el afio M4 Total de programas
antine déminne an el afio B 00 1] 1] BE.6T | T7.75 | 8589 | 100 100
313
5 Nun:.er.o de estudiantes que Estudiante Mimera de estudiantes que participan en DING
par |IT|pan ;n :rzﬁ_r;r:as ° participante programas o talleres de habilidades
talleres de habili :ﬂ s socioemocionales en el afio M 0 0 250 280 10 340 370
314 inst]itllzllie;ﬁed:yael:pn;ratsozzla Mimera de alianzas con instituciones y
N " " expertos para potenciar las habilidades
58 E'i-‘::n;':;:::t:i:'sl:?::j:::lj Alianzas paralavida, mediante vizitas, charlasy OGTv
n'm“”m r‘nlahnr‘ariun progectos colaborativos en el afio b i) i) 1 1 2 z 3
Mimera de egresadas que Egresada Mimera de egresados que participan en
a7 315 participan en programas de L programas de actualizacidn o edusacidn 1] 1] a 3 3 5 5 DGTY
A " participante . - -
actualizacion o educacian continua tras finalizar sus estudios de
conbinna tras finalizar s licenciatira n nosaradn en el afe bl
Mimera de cursos Tipa MOOC [ Cursos Masivas | Mimero de cursos Tipo MOOC
58 316 ofertados parapatenciar las | Abiertos en Linea | ofertados para patenciar las habilidades 1] 1] a 1] a 1 1 5A
habilidades para la vida [MO0C) paralavidaen el afio N
Parcentaie de estudiantes que Tlimera de estudiantes que participan en
participan en actividades actividades culturales, artisticas,
59 32 321 | orales, antistivas deportivas Porcentaje deportivas ylo de compromizo eivico en | 49,9034 | 3737 | 5417 [ 59,265 | BLET | 63.6434 | 58.33% DAE
yba de compromise civico el :anﬁ M1 Total de estudiantes en el afio
327 Forcentaje de estudiantes de HTJlrEero de eztudiantes de nuedo ngreso
Ruewa ingreso que participan en que participan en talleres y actividades
=] talleres y actividades culturales, Estudiante culturales, artisticas, deportivas yto de 5240 DAE
artisticas, deportivaz ylo de cOMpromizo eivieo en el afio M Total ) ) . . ) .
OmAramisn ivien de ectidiantes de nuewn inaresn an al 2% | B | BSW | BEW | B3 | Tax
323
Mimera de estudiantes de Mimera de estudiantes de reingresa que
B1 reingreso que participan en Estudiante participan en actividades culturales, DAE
actividades culturales, artisticas, departivas ylo de . . . . ) . .
artistinas denrtivas wn de comeramisn civicn en el sfin bl d8.36 | 35 | a0 | S | SEW | 53w | 6T
324
. Mimera de eventos culturales, civicos,
B2 Mimero de eventos culturales, E deportivos y recreativos realizados intra DAE
civieas y deportivos realizados ventas P Y o
o eatramuros en el afio b
3 S g g g g ]
325 ) )
Mimero de nuevos promotores Mimera de nuevos promotores
B3 culturales, artisticos, Promatar culturales, artisticos, departivos y de DAE
deportivos y de compromiso cOMmpramiso civiea incarporados o
ciuitn incrmmoradne o fumaring en el afin bl . i i ¥ i i i i
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(e it Indicador Uinidadlds Método de Calculo

N Objetivo  Estrategia aceidn Medida

Linea base
e o E E T ) e

326 Fumero de instalaciones para el
Porcentaje de instal aciones desarralla de actividades culturales,
B4 para el desarrollo de actividades Parcentaje artisticas, departivas y de compromizo DOPPP
culturales, artisticas, deportivas civiea rehabilitadas para suuso enel afio . . . . . . .
wde comnromisn civien hl¢ Total de instalaciones naa el 100 100:2 | 10054 | 100 | 1002 | 100 | 100
327 ) X
55 :\Iume;o de e.studlantl.es ;on Estudi Mimera de estudiantes con talento DAE
tai::ttazc;?t;:;grfizzz ';: a?tsoa stdiants deportivo canalizados ainstancias
el deportivas de alto nivel en el afio R z z 5 5 5 5 5
328
BE Mimera de promatores Promatar Mimera de promatores comunitarios DAE
comunitarios formados farmados en el afio M
1] 1] 1 1 1 1 1
331 Miimera de estudian .
deﬁ::tr;i:i:a:ga:se:lfe Mimera de estudiantes que demuestran
BT 3.3 comunicasién en una sequnda Estudiante capacidades de Gomunicasicn en una oGTY
| ; segunda lengua extranjera en el afio M
engua extranjera 143 145 =0 160 &0 i) 170
332 i de o t )
UMErS de docentes que Mimera de docente s que demuestran
B& demuestran capacidades dz u capacidades de comunicacidn en una DGTY
cOmunicacidn en una sequnda ocente P . e
; segunda lengua extranjera en el afio M
lengua extranjera 2 2 2 3 3 4 4
333 i 4 P
umera de estudiantes que Mimera de estudiantes
. " que demuestran
B3 demue_strap'capacldafiies de Estudiante capacidades de comunicacién en una oGTY
COMUNIGACIIN &nuna lengua lengua indigena en el afia 0 0 0 2 2 3 3
341 Forcentale i programas Tlumera de programas academicos que
académicos que incorparan incorparan actividades que promuevan la
TO 3.4 actividades que promuevan la Parcentaje reflexicdn y el debate zobre valares DING
reflexidn y el debate sobre universales f Total de programas
walores uni aadérmicns en el afin b 00 0 100 0 100 100 100 100
342
Mimera de eventos Mimera de eventos extracurriculares que
T extracurriculares que aborden Ewenta abarden temas de nao discriminacian, SPY
temas de na discriminacidn, equidad de génera, incluzidn y
eauidad de aénern inclusidnu resnonsahilidad sacial en el afin bl 1] 1] 3 4 4 5 5
343 i 4 P
umero de estudiantes que - " .
. . " Mimero de estudiantes que participan en
2 p?rtlcul:uan er: practlcfas que Estudiante pricticas que fortalecen la conciencia DGTY
ana @8N 13 CANCIENCIa ambiental en el afia M 0 0 5 5 a a 10
344
Campafia de cultura por la pazy e Campafia de cultura por la paz y lucha
73 lucha zontra las adicciones Campafia contra las adicciones implementada en el SPY
implementada afio 0 0 1 1 1 1 1
346
4 limerc de sstudiantes Estudi Mimera de estudiantes participantes en Cl
participantes en circulos de studiants - particip
\ectura circulos de lectura en el afia N
N 1] 1] =0 17s 200 225 250

Objetivo 4: Fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnolégico y la
innovacién para contribuir al bienestar nacional y local potenciando el progreso sostenible

para contribuir a la soberania cientifica y tecnoldgica.
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DObjetivo

Estrategia

Linea de
aceidn
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o

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Método de Cilculo

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

412
Mimera de proyectos de Proyectos Mimera de proyectos de investigacidn
75 4 41 investigacidn cientifica, , A cientifica, humanistica, de desarollo SA
Pl financiados PR L
humanistica, de dezarrallo tecnoldgico & innowacion financiados en
tecnaldgico e innovacidn el afio M. i} 5 1 22 26 30 34
76 IRE '\!”.’“9“"‘ de academicosd Académicos [ Mimero de académicos participantes en Sh
o pali:;z‘::tri‘;iieérlgzizﬁfc;itc?: ° participantes | proyectos de investigacidn cientifica,
decarollo an\nnlr’mir‘n.e dezarrollo Tecnoldgico & innovacian 1 n 15 n 5 5 5
414
.Nume.ro de prodl:lctos de Praductas de Num'ero de produF:tos de |!'|l.lest|gac|0n
T7 investigacidn -articulos en p————— —articulas en revistas arbitradas e SA
reviztas arbitradas e indexadas, 9 indexadas, libras, capitulos de libro,
libroz, ¢ apitulos de libro, pOnEencias en congresos, prototipo 20 20 30 35 40 45 50
421
78 4z Mimero de académicos Académicos  [Mimero de académicos registrados en el SA
. registradaos en el SNl registrados Shill en el afic M
8 5 2 5 5 5 5
422 Mimera de eventos de apoyo al Mimera de eventos de apoyo al persanal
personal académico parala académico parala elabaracidn de
] elaboracidn de expedientes para Eventos erpedientes para el ingreso o avance en Sh
elingreso o avance en el SHI el SRl en el afio M 1 1 2 2 2 2 2
423
. .. Académicos [ Mimero de académicos que avanzan de
&0 Mimero de acgdemlcos que registrados nivel en el Sl en el afia k) Sh
avanzan de nivel en el SN
0 0 2 1 2 2 2
4.31
& 43 Mumero de cusrpos Cuerpo Mimera de cuerpos académicos en Sh
. académicoz en formacidn académico  |formacidn en el afio M
1 1 3 1 1 1 1
432
a2 Mimera de cuerpos Cuerpo Mimera de cuerpos académicos en Sh
académicos en conzolidacidn y académico consolidacidny consolidados en el afio
consolidados ] 0 0 0 0 2 2 1
4.3.3 4 Numﬁrc; de proyéctos Mimera de prayectos desarralladas par
a3 ;sa:ﬂr'o adas par LueIpos = Cuerpos Académicos que integran SA
cademicos que |nt.egran royectos estudiantes de licenciatura o posgrado
estudiantes de licenciatura o en el 3o N
posgrado. 0 0 1 1 1 1 1
434 Mimero de eventoz . . .
. . Mimerao de eventos informativos sobre
infarmativos sobre : Pt
ad . Eventos conformacion de cuerpos académicos SA
conformacién de cuerpoz P
L en el afio b
académicos 0 0 0 2 2 2 2
4.3.5
a5 Numer? t?le acaden;lco; que Puca.d.emlco Mimerao de académicos que participan SA
partl.clpan.en r.e' =5 de participante en redes de investigacidn en el afio M.
inwestigacion. 0 15 20 20 o2 24 26
Mimera de estudiantes que Mimera de estudiantes que participan en
g6 4.4 4.4.1 partlclpan &n pro%l'ectos de Estudiantes proyestos de investigacidn en el afio h 5A
inwestigacion
] 20 10 (3] T8 50 112
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N Objetivo

Estrategia

Linea de
accion

Educacion

Secretaria de Educacién Pablica

Indicador

O

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Método de Calculo

MNimera de estudiantes
participantes en programas " Mimera de estudiantes que participan en
a7 442 de mentaria para fomentar 13 Estudiantes | oyectos de investigacion en el afio SA
investigacion 0 0 3 4 4 4 4
Mimero de estudiantes Mimera de estudiantes capacitados en
a8 4.4.3 capaclt.ados en te.c':nlcas de Estudiantes técnicas de investigacidn en el afio N DING
investigacidn
0 0 0 40 40 40 40
Mimero de tesis de Tesiz de . . " .
a9 4.4.4 i A 4 i N Rlimero de tesis de licenciatura y DEP
.4 icenciatura y posgrada icencisturay | oo presentadas en el sfio b
presentadas posgrado
0 0 0 4 11 10 10
Parcentaje de labaratarios Talleresy Mimera de labaratarios maodernizados
a0 4.5 451 madernizados Iabora.tonos en el afio M Total de labaratarios " 100 DePP
modernizados
100 50 50 50 50 =0 50
454
a1 Mumera de plataformas ‘ Platla’fc!rma Mimera de plataformas tecnaldgicas en cc
tecnoldgicas en operacidn SCNRIOQIGAEN | e racidn en el afio M
operacidn
11 11 11 12 13 14 15
455 .
Mimero de convenios de Mimero de convenios de uzo
32 uso compartida de Convenio compartido de instalaciones paralas oGTvY
instalaciones paralas actividades cientificas, tecnoldgicas y de
antividades cisntifina innowacidn realizades en el afio M 0 1 1 1 2 2 2

Objetivo 5: Impulsar la vinculacidn y la asociacidn con los sectores productivo, publico y

social, fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al desarrollo econémico de las

comunidades y regiones del pais.

Objetivo

Unidad de
Medida

Estrategia Llne?’de Indicador Método de Calculo
accion

Linea base
2 e

Institute Tecnoldgico o . .
5 Centro que cuenta con Conseio de Instituta Tecnoldgico o Centro que
33 51 511 . ;‘ il s - 102 cuenta con consejo de Vinculacidn en DGTY
eanseio de Vinculacién en vinculacion | o cidn en el afia b
operacion 0 1 1 1 1 1 1
512
Mimero de acuerdos de Beuerdos de
94 colaboracidn intraTechM Jab . Mimera de acuerdos de calaboracidn DGTY
vigentes colabaracion intraTechM vigentes en el afic W
1 2 2 3 3 4 4
513 Timera ds zanseniar 32 winculasign
vigemtor entre inskitutar bo<naldqizar ¢ Mimera de convenios de vinculacidn
35 “"";'M.L“"M‘f'"'""“:""';“"" Convenic vigentes entre institutos tecnoldgicos y DGTY
e duzaziinrupsriar s contrar do eenoie
invertiqazidn nacianaler o centros del TechM coninstituciones de
. et edigacifn snerior i centias de 2 2 2 2 3 3 3
514 Mumero de corvenios de
vinculacién vigentes con los . Mimera de convenios de vinculacidn
a6 Lo X Corvenio . P .
sectares plblica, social y vigentes con los sectares piblico, social
privada y privado en el afio N 0 1 1 1 2 2 2 DGTV

-
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N DObjetivo  Estrategia Llne?’de Indicador Unlda,i @ Método de Cilculo
accion Medida

515 =TT H
capacitacion, conzultoria, Sernicios Mimera de servicios de capacitacion,
ar investigacidn & innovacidn cfresidas conzultar a, investigacidn e innovacidn
ofrecidos a empreszasy ofrecidos a empres.as y organizaciones
iz ol npisles en el afin bl 0 1 1 1 2 2 2 DGTV
516
Mimero de alianzas con Mimera de alianzas con parques
38 parques tecnoldgicos y Alianzas tecnoldgicos y clisteres industriales en
clisteres industriales el afia bl 0 0 0 0 4 1 4 DGTV
517 Mimero de estudiantes que " de ectudiant Zic
Artivinan en provectas de limerc de estudiantes que participan en
33 P Py prest Estudiante prayectos de vinculacidn con los DGTY
vinculasidn con los sectores o - -
L . ) sectores pdblico, social y privado en el
piiblico, sacial y privade. an 300 300 305 305 310 310 320
TiE TILITVETo e PToEr o . —
a3 o Mimera de proyectos institucionales que
institucionales que . N .
100 b | . = contribuyen alas estrategias nacionales SA
contn. uyeln adalsTestRIali:glas Toyects del TechM en sectores prioritarios en el
nacionales del TechMen “
i afiol 3 2 2 10 12 14 18
5.21
Muimero de registros de Registras Mimera de registros de propiedad
m 3.2 propiedad industrial otorgados industrial en el afic M ooty
0 0 0 1 1 1 2
5.22
10z Mimero de registros de E:ngglitéc:s Mimera de registros de derechos de DGTY
derechos de autar autor en el afio b
0 0 1 1 1 1 2
5.23 Mimero de Institutos Instituto . . -
Tecnolégicos y Centras que | Tecnaldgico o Mlmera de Institutas Teencldgicos y
103 X d c Centros que cuentan con registros de DGTY
cuenta.n con.reglstros = .el.'mo propiedad intelectual en el afia M
propiedad intelectual participante o 0 0 9 9 9 9
5.2.4 P d
i rloe?r:::t:d:sap‘:rioel Programa Frograma de apoyo implementados para
104 P . p 5 J el registro de propiedad intelectual en el DGTY
reqistra de propiedad implementado | . 1)
intelectual o 0 0 9 9 9 9
525 . . .
Muimero de eventos de Muimero de eventos de promocidn de
ns promocién de la propiedad | Eventorealizado |la propiedad intelectual realizadaos! DGTY
intelectual realizadaos enelafiaN
1 1 1 2 2 2 2
5.26
105 Mamera d§ cursos impartidas Cursos imparidos NI:IIT!.EIO de. cursos impartidosﬂen DETY
en propiedad intelectual propiedad intelectual en el afa M
0 0 1 1 1 1 1
5.31 Mimero de estudiantes que . "
=nicipan n el Madels de- Mimera de estudiantes que
o7 53 P Estudiante participan en el Madelo de Talenta DGTY
Talento Emprendedor del Emprendedor del TechM en el afia M
TechiM P 3 5 | 10 | 15 | 20 | 25 | 30
5.3.2
. Proyectos de .
s Mimera de prayectas de dimi Mimera de prayectas de 0GTY
emprendimienta emprendimienta emprendimiento en el afia M
0 0 0 1 1 1 2
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N Objetivo

Estrategia

Linea de
accion

Educacion

Secretaria de Educacién Pablica

Indicador

o

MACIONAL S€ WEXX0

Unidad de
Medida

Método de Calculo

03 5.3.5 Mimera de NODESS en NDDESS..EH . » 1 1 1 1 1 1 1 DGTY
" operacian Mimera de MODESS en operacidn
operacidn
Edi Mumero de estudiantes Mimera de estudiantes participantes
110 54 participan.te.s en Proyectos Estudiante ,en proyecto_s de seruici.o social con DGTY
de semicio social con impacta regional o nacional en el
impacto regional o nacional afia M 10 10 15 15 20 20 25
5.4.2
. . . Mimero de comunidades
MNiamero de comunidades Comunidad .,
m - - beneficiadas por provectos de DGTY
beneficiadas por provectos beneficiada . ial | afo M
de sericio social senvicia social en el afia 20 20 20 20 20 25 25
5.4.3
. Mimera de personas beneficiadas
Mimera de personas Perzona - . X
1z . . L par actividades de servicio social en DGTY
beneficiadaz por actividades|  beneficiada ol o N
de senvicio social 2200 2200 [ 2200 | 2200 | 2200 | 2500 | 2500
5.4.4 7
s:t:’;ii:j:;;f::::;;::a Mimera de proyectas de servicio
3 o . ) Proyectos social orientadaos a sostenibilidad, DGTY
sostenibilidad, inclusidn u ivelusian v ivstici il P
justicia social inclusion y justicia social en el afio 5 5 5 5 7 7 7
5.4.5 Mimero de convenios o Mimero de convenios o
114 co.laboraclones Conuenio colaboraciones e.st:ableclf:las para DGTY
establecidas para proyectas proyectos de servicio social en el
de servicio social afio M 4 4 5 15 20 25 30
551
Mimero de estudiantes que " Mimera de estudiantes que
- Estudiante -
15 5.5 participan en programas de atticipante | PACIPAN en programas de S5A
educacidn dual P P educacidn dual en el afia M 0 0 0 0 5 10 20
5.5.2 . . . .
Muimero de estudiantes que Estudiante Mimera de estudiantes que
16 participan en actividades de aticipante participan actividades de DING
volurtariada que prom:.leuan P P uo!y:’\t«.arliafo q:.le Promugvan la -| 0 0 0 15 20 25 10
553 . . . "
Muimero de estudiantes que " Mimera de estudiantes que
- Estudiante -
7 participan en programas de aticipante | PEMiEPAN en programas de DEFP
intercambio académico P P intercambio académico nacional e
. . ) N i bl 0 0 0 2 2 2 2
=331 T i o Mimero de alianzas con
erganizaciones locales para arganizaciones lacales para ofrecer
115 ofrecer oportunidades de Alianzas N . DGTY
dizaie oract oportunidades de aprendizaje
aprendizal pra.cllco ¥ practico y experiencial en el afio M 0 0 0 9 9 9 2
5.5.6
Mimero de estudiantes que Estudiante Mumero de estudiantes que
13 participan en la Cumbre .. participan en la Cumbre Macional de DGTY
Macional de Desarralla participants Desarralla Tecnaoldgico,
I e ) 53 55 55 60 60 65 65
5.6.1
Sistemna de seguimiento de Sistema Sistemna de seguimiento de
120 B . . - . DGTY
egresados implementada implementada  |egresados implementado ene | afa M
0 0 0 1 1 1 1

O oot

5 LIRS .
PLASTICO

Abasolo S/N, Barrio del Agua Buena, Santiago Suchilquitongo Oaxaca, C.P. 68230 Tel. 951305 29 27
E-mail: info@vetla.tecnm.mx dir_vetla@tecnm.mx www.vetla.tecnm.mx

‘qf LULU
o9 Margarita

Al 3z

[}



: Educacion | §.==.

Secretaria de Educacién Pablica

(H=adt Indicador nidadds Método de Cilculo
accion Medida

N Objetivo  Estrategia

Linea base
e 8 o ) e

5.6.2 Mimero de convenios de Mimero de convenios de
colaboracidn vigentes para Corveniosde | colabaoracidn vigentes parala
121 . N N " . N A DGTY
la realizacion de residencias | colaboracidn  |realizacion de residencias
profesionales profesionales en el afa M 4 4 5 ] 12 15 20
5.63
Mimera de estudiantes y Estudizntesy  |Mimero de estudiantes v egresados
122 egresados participantes en egresados participantes en ferias de empleo en DGTY
ferias de emplen aticipantes [ el afio N
P pareR 0 0 0 0 | 20 | 20 | 25
5.64 TICITTETE O SETST e " Mimera de estudiantes y egresadaos
egresados que patticipanen | Estudiantesy e participan en programas de
123 programas de farmacidn egresados T2 pamsip progran DGTY
complementaria en participantes Fermacién complementaria sn
it e habilidades blandas en el afia M 0 0 0 5 5 5 ]
Muimero de egresados Mimera de egresados incorporadaos
124 cES incorparadas :al mercada ) Egresada almercada laboral enlos primerof DGTY
labaral enlos primeros doce incorporada | doce meses de su egreso en el afio
meses de suegreso M 32 35 35 40 45 50 60
573 Mimera de proyectos de .
X Prove: Mimera de provectas de
investigacidn Proyectosde |, . i :
125 . . . ST investigacidn internacionales que SA
internacionales que aborden|  investigacidn bord o alobal | afio
retos globales aborden retoz globales en el afio 0 0 0 1 1 1 1
74 TIOTET o O SNanT S SoT e as T
- Himernde alianzar ertrathaicar can EMpresas eutranisras pars
126 °'.':.::Z:’n:::::I::::::::::::::" Alianzas programas de intercambio y SA
inverkiqacid royectos conjuntos de investigacid
o O, ? 0 0 0 2 2 2 2

Objetivo 6: Incrementar la eficiencia administrativa en la gestién institucional, garantizando
austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con gobernanza democratica

basada en un modelo de financiamiento sostenible.

(Life it Indicador nigadide Método de Calculo

N DObjetive  Estrategia accitn Medida

Institute Tecnoldgico o . P
centro con sistema de Institucidn Instituta Tesnalégico o centra can
127 B B2 621 qestisn de calidad certificada sistemna de gestidn de calidad SPV
certificada certificado en el afio M 1 1 1 1 1 1 1
X . Sistema Sistena de gestidn ambiental
128 622 arsr:zti::tzld:e?;isc::;o certificado certificado en el afio M Spy
0 0 0 0 1 0 0
B23
123 Siztemna de gestidn de |a Sls.t.ema Slst.e_rna de gestlog de | energi SPY
energia certficado certificado certificado en el afio M
? 1 o | 0] o] 1 0 | 0
6.24 Si de igualdad de gé
Sistemna de igualdad de Sistema .|ste.m:a © lgualacide gensmy ne
130 génere uno discriminacién certificado discriminacion cerificado en el afio 5PV
cenificada M 1 1 1 1 1 1 kil
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Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

Unidad de
Medida

N DObjetivo  Estrategia Lme_a’de Indicador Método de Cilculo
accion

B25
Sistema de seguridad v Sistema Sistema de seguridad v salud en el
kil N e N - 5PV
salud en el trabajo cenificada trabajo cenificada
certificado 9 0 0 0o 0 0 9
627 . ) ) . ) o
Muimera de servidares Servidores Mimera de servidares plblicos que
132 pliblicos que cumplen con al publicas cumplen con al menos 40 horas de 13 13 13 Gd B5 5151 BT DRH
menas 40 haras de capacitados | capacitacidn en temas tales come:
i o I e s
6.3.1 Instituta Tecnaldgico o . -
centro que operala Institucidn con Instituta Tecnaldgico o centio que
133 B3 T ol o operalainiciativa; 1003 libre de DGTY
imiciativa; 1005 libre de reconocimiento l4stico d | |l
plastice de un solo uso pléstica de un salo uso en el afo 1 1 1 4 4 1 1
B3.2 T d t
o depmmaeroes ot peyecispus
134 - Provectos disminucidn de consuma de energia SpyY
energis sléctrica lécticaimplementados en el afio M
implementadas b P 0 0 1 1 1 1 1
6.4.2 Mimero de laboratorios, Laboratorios, . .
Mimera de labaratarios, talleres,
talleres, aulas con talleres, aulas con . .
135 A i N aulas con actualizacidn v mejora de
actualizacidn y mejora de Equipo N -~
equipamienta actualizadg | FTHPEMENLS 0 0 0 2 2 2 2 DPPP
6.4.3 Parcentaje de cumplimiento Mimera de mantenimientos
del calendario de . realizados en el afo M1 nimero de
136 L . Parcentaje A
mantenimienta preventiva y mantenimientas programadaos en el
corectivo afie M 100 70 75 20 30 80 80 80 DRM
G.d.4 TroeTe e e Mdmero de gestiones realizadas ante
realizadas ante gobisrmaos . X
N s Gestiones gobiernos estatales parala
137 estatales para la asignacién ) X os
e reoursas pars realizadas asignacion de recursos para
N P infraestructura 0 0 0 2 2 2 2 DIR
G.d.6 TITETE 2 = Mimera de procesos institucionales
institucionales . X
- Pracesas madernizadas o autamatizadas
138 modernizados o . N N L
" tizad diant maodernizados | mediante herramientas digitales en el
e e sfioll 0 1 1 2 2 2 2 cc
6.5.1 Instituto tecnoldgico o . -
centio que aplica s Instituta tecnoldgico o centra que
133 6.5 . X o Institucidn aplicalaidentidad institucional SPY
identidad instivicional completa del TechM en el afia M
completa del TechM P 0 1 1 1 1 1 1
E5.2 Instituta tecnoldgico o
140 ceniro qlf participa enla Institucian |nsti.tu.t0 tecrnoldgico c‘vvce“ntro que 0 0 4 1 1 4 4 DDA
campafia “TecMM cerca de participa en la campafia “TechM
[ cercadeti” enel afio M
6.5.3 Mimera de materiales de . T Cr S T T o
comunicacién generados u Materizles de [ comunicacidn generadasz u
1 " N comunicacion | difundidos para fortalecerla SpyY
difundidos parafortalecer la difundidos campatia “Orgullo TecMM™ en el afio
campafia “Orgullo TechM™ " P g 0 0 ] 1 1 1 1
BE1 FOTCETTEE 08 aTSeTnE, T e TSI, JoeT e
docentes y personal de P perzonal de apoyo v asistencia
- A ersonal . .
42 E.E apoya y asistencia capacitado capacitados en el Cadigo de
capacitados en el Cédigo de Conducta del TechM u el Cédiga de
o T RIEL el Ermo s T 100 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 DRH
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DObjetivo

Linea de

Estrategia e
accion

BG.2

Indicador

e|erc|d0 conforme a criterios

TIOMOLLG IO
NACIONAL S€ MEXICO

Unidad de
Medida

Método de Calculo

Parcentaje del presupuesto ejercido
gonforme a criterios de equidad,

Instituto Tecnolégico del Valle de Etla

Linea base
o e e

143 de equidad, austeridad y Porcentaje N X " DRF
ronalidad et ablecid austeridad v racionalidad
raslendliaad sstaniesidos en establecidos en la nomatividad 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
] Cni=i e e LJede=1n =R uuT gld =1 =Tud [x) T=34 (=31 Fit=Tu =
contrataciones realizadas Contratacionss de manera trasparente a través del
44 EB.E.3 de maneratrasparente a ) Comité Adquisiciones, DRM
través del Comité realizadas Arrendamientos Serulclos enel afio
fad B Trol ol ! 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
. . Sistemaz
Mimero de sistemas de . i . »
. e creados, Mimero de sistemas de informacion
5 BG4 informacidn creados, . . " cC
i dos ul taalizad integradoswla | creados, integrados wlo actualizados
integradas ylo actualizados actualizads 3 1 1 1 1 1 1
G665 Institute tecnal dgico o Instituta tecnaolégico o centra que
centro que presenta informe Infarme presentainforme de rendicidn de
146 e N . DR
de rendicidn de cuentas en presentada cuentas entiempo y farma en el afo
tiempa y forma 9 9 9 9 9 9 9
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